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Yalnĕz tek bir ĺeye ihtiyacĕmĕz vardĕr, ­alĕĺkan olmak. 

Servet ve onun tabii neticesi olan refah ve saadet yalnĕz ve ancak 

­alĕĺkanlarĕn hakkĕdĕr.
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Recep Tayyip ERDOĴAN

T.C. Cumhurbaĸkanē
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¦ST  Y¥NETĶCĶ  SUNUķU

BelediyeMeclisimizinDeĵerli¦yeleriveSevgiliArmutlular;

Kamuda Faaliyet Raporu uygulamalarē; mali disiplinin saĵlanmasē,kaynaklarēn

ºncelikleregºredaĵētēlaraketkin bir ĸekildekullanēlmasēve hesap verme sorumluluĵunun

geliĸtirilmesia­ēsēndanb¿y¿kºnemaz etmektedir. Bu doĵrultuda,2021 DºnemiFaaliyet

Raporumuz,YazēĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿m¿zkoordinesindet¿mbirimlerimizin katēlēmēylahazērlanmēĸtēr.

FaaliyetRaporumuzda; belediyemizile ilgili genelbilgiler, ama­ve hedefler,yēlboyuncayapmēĸ

olduĵumuzfaaliyet ve projeler, kurumsal kabiliyet ve kapasite ile ilgili deĵerlendirmeleryer

almaktadēr.

Ķnsanēmerkezalan, sorunlarager­ek­i,etkili ­ºz¿mler¿retenve geleceĵinkentini

oluĸturmaya­alēĸanbir belediyecilik anlayēĸēyla,Armutlumuzun adēnēdaha fazla duyuracak

projelereimzaatmaki­in­alēĸmalarahēzlabaĸladēk. Hizmetmakamēolarakgºrd¿ĵ¿m¿zBaĸkanlēk

Makamēnda,gºrevegeldiĵimizilk g¿nk¿heyecanlave bug¿n¿deĵilyarēnēd¿ĸ¿nenbir anlayēĸla

­alēĸēyoruz.

Pandemiĸartlarēnēndevam etmesineraĵmenhizmetlerle dolu yoĵunbir ­alēĸma

dºneminigeride bēraktēk. Belediyemiz 2021 Yēlēfaaliyet ve hizmetlerini kapsayanFaaliyet

Raporumuzunhayērlēolmasēnēdiler, hizmet yolundadesteklerindendaimag¿­aldēĵēmēzDeĵerli

Meclis ¦yelerimize,BaĸkanYardēmcēmēza,M¿d¿rlerimize,t¿mmesaiarkadaĸlarēmēzave Deĵerli

Armutlu Halkēna,i­tenlikleteĸekk¿rederim.
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YEàĈLVE MAVĈNĈN BULUàMA 
NOKTASI ARMUTLU
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Ķ¢ĶNDEKĶLER

1- GENEL BĶLGĶLER

A-Misyon ve Vizyon

B-Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar

C- Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapē

2- Teĸkilat Yapēsē

3- Teknoloji ve Biliĸim Altyapēsē

4- Ķnsan Kaynaklarē

5- Sunulan Hizmetler

6- Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi

D- Diĵer Hususlar

2-AMA¢LAR VE HEDEFLER

A- Ķdarenin Ama­ ve Hedefleri

B- Temel Politikalar ve ¥ncelikler

C- Diĵer Hususlar

3- FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER

A- Mali Bilgiler

1- B¿t­e Uygulama Sonu­larē

2- Temel Mali Tablolara Ķliĸkin A­ēklamalar

3- Mali Denetim Sonu­larē

4- Diĵer Hususlar

4- KURUMSAL KABĶLĶYET VE KAPASĶTENĶN DEĴERLENDĶRĶLMESĶ

A- ¦st¿nl¿kler

B- Zayēflēklar

C- Deĵerlendirme

5- ¥NERĶ VE TEDBĶRLER

EKLER

Ķ­ Kontrol G¿vence Beyanē(¦st Yºnetici)

Ķ­ Kontrol G¿vence Beyanē(Harcama Yetkilisi)

Ķ­ Kontrol G¿vence Beyanē(Mali Hizmetler M¿d¿r¿)
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ARMUTLU 

BELEDĶYE BAķKANLIĴI

2021 YILI ĶDARE FAALĶYET RAPORU

1-GENEL BĶLGĶLER

A-MĶSYONveVĶZYON

MĶSYON:

Ķl­emizdekivatandaĸlarēmēzēnmahallim¿ĸterekihtiya­larēnēsosyalstat¿,etnikkºken,eĵitim

d¿zeyi,yaĸve cinsiyet gibi farklēlēklarēgºzetmedeneĸithizmet sunarakkarĸēlayan,t¿muygulamalarēnda

katēlēmcēve insanodaklēyaklaĸēmlarēbenimseyenvet¿mprojelerindevatandaĸmemnuniyetiniesasalanbir

yºnetimanlayēĸēylahizmetsunmak.

VĶZYON:

Armutluyu, ­aĵdaĸ,teknoloji ile uyumlu, geliĸimve yenilikleri takip eden, halkla

beraber,eĵitim,saĵlēkve k¿lt¿r¿nbelediyecilikteki ºneminibilen bir yºnetimanlayēĸēile geleceĵe

hazērlamakveyapēlanhizmetlerleĶl­eyi,ilklerin ve enlerinĸehriyapmak.

B-YETKĶ,G¥REVVE SORUMLULUKLAR

Belediyeningºrev,yetki vesorumluluklarē13 Temmuz2005Tarih ve 25874SayēlēResmiGazetede

yayēmlanaraky¿r¿rl¿ĵegiren5393SayēlēBelediyeKanunuônun14ve 15.maddelerindebelirtilmiĸtir.

BelediyeninGºrevveSorumluluklarē

5393SayēlēBelediyeKanunu;

Madde 14- Belediye,mahall´m¿ĸtereknitelikte olmakĸartēyla;

a)Ķmar,su ve kanalizasyon,ulaĸēmgibi kentselalt yapē; coĵraf´ve kent bilgi sistemleri; ­evreve ­evre

saĵlēĵē,temizlik ve katēatēk; zabēta,itfaiye, acil yardēm,kurtarmave ambulans; ĸehiri­itrafik; defin ve

mezarlēklar; aĵa­landērma,park ve yeĸilalanlar; konut; k¿lt¿rve sanat,turizm vetanētēm,gen­likve spor

orta ve y¿ksekºĵrenimºĵrenciyurtlarē(Bu Kanunun75 inci maddesininsonfēkrasē,belediyeler,il ºzel

idareleri,baĵlēkuruluĸlarēvebunlarēn¿yesiolduklarēbirlikler ile ortaĵēolduklarēSayēĸtaydenetiminetabi
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ĸirketlertarafēndan,orta ve y¿ksekºĵrenimºĵrenciyurtlarēile Devleteait her derecedekiokul binalarēnēn

yapēm,bakēmve onarēmēile tefriĸindeuygulanmaz.); sosyalhizmet ve yardēm,nik©h,meslekve beceri

kazandērma; ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesihizmetlerini yapar veya yaptērēr. (M¿lgason c¿mle:

12/11/2012-6360/17 md.) (é)(Ek c¿mleler: 12/11/2012-6360/17 md.) B¿y¿kĸehirbelediyeleriile n¿fusu

100.000ôin¿zerindekibelediyeler, kadēnlarve ­ocuklari­inkonukevleri a­makzorundadēr. Diĵer

belediyelerdemali durumlarēve hizmetºnceliklerinideĵerlendirerekkadēnlarve­ocuklari­inkonukevleri

a­abilirler. (1)

b) (é)(2) Devlete ait her derecedekiokul binalarēnēninĸaatēile bakēmve onarēmēnēyapabilir veya

yaptērabilir,hert¿rl¿ara­,gere­ve malzemeihtiya­larēnēkarĸēlayabilir; saĵlēklailgili hert¿rl¿tesisia­abilir

veiĸletebilir; mabetlerinyapēmē,bakēmē,onarēmēnēyapabilir; k¿lt¿rve tabiatvarlēklarēile tarih´dokununve

kent tarihi bakēmēndanºnemtaĸēyanmek©nlarēnveiĸlevlerininkorunmasēnēsaĵlayabilir; buama­labakēm

veonarēmēnēyapabilir,korunmasēm¿mk¿nolmayanlarēaslēnauygunolarakyenideninĸaedebilir.(Deĵiĸik

ikinci c¿mle: 12/11/2012-6360/17 md.)Gerektiĵinde,sporuteĸviketmekamacēylagen­lerespormalzemesi

verir, amatºrsporkul¿plerineayni ve nakd´yardēmyaparve gerekli desteĵisaĵlar,hert¿rl¿amatºrspor

karĸēlaĸmalarēd¿zenler,yurt i­ive yurt dēĸēm¿sabakalarda¿st¿nbaĸarēgºsterenveya derece alan

ºĵrencilere,sporculara,teknik yºneticilereve antrenºrlerebelediyemeclisi kararēylaºd¿lverebilir. Gēda

bankacēlēĵēyapabilir. (3)

(Ek fēkra: 12/11/2012-6360/17 md.; Deĵiĸik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerinbirinci fēkranēn(b)

bendiuyarēnca, sporuteĸviketmekamacēylayapacaklarēnakdi yardēm, bir ºncekiyēlgenelb¿t­evergi

gelirlerindenbelediyelerii­intahakkukedenmiktarēn; b¿y¿kĸehirbelediyelerii­inbinde yedisini, diĵer

belediyeleri­inbindeon ikisini ge­emez.

(Ķptalfēkra: AnayasaMahkemesiônin24/1/2007tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5sayēlēKararēile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesindeºnceliksērasē,belediyeninmal´durumu ve hizmetin ivediliĵidikkate

alēnarakbelirlenir.

Belediyehizmetleri,vatandaĸlaraenyakēnyerlerdeve en uygunyºntemlerlesunulur. Hizmet sunumunda

engelli,yaĸlē,d¿ĸk¿nve dargelirlilerin durumunauygunyºntemleruygulanēr.

Belediyeningºrev,sorumlulukve yetki alanēbelediyesēnērlarēnēkapsar.

Belediyemeclisininkararēile m¿caviralanlaradabelediyehizmetlerigºt¿r¿lebilir.

4562SayēlēOrganizeSanayiBºlgeleriKanunuh¿k¿mlerisaklēdēr.

(Ek fēkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil havaulaĸēmēnaa­ēkhavaalanlarēile buhavaalanlarēb¿nyesindeyer

alant¿mtesislerbuKanununkapsamēdēĸēndadēr.

Belediyeninyetkileri veimtiyazlarē

Madde 15- Belediyeninyetkileri veimtiyazlarēĸunlardēr:

a) Belde sakinlerininmahall´m¿ĸtereknitelikteki ihtiya­larēnēkarĸēlamakamacēylaher t¿rl¿faaliyet ve

giriĸimdebulunmak.

b) Kanunlarēnbelediyeyeverdiĵiyetki ­er­evesindeyºnetmelik­ēkarmak,belediyeyasaklarēkoymak ve

uygulamak,kanunlardabelirtilencezalarēvermek.

c)Ger­ekvet¿zelkiĸilerinfaaliyetleri ile ilgili olarakkanunlardabelirtilen izin veyaruhsatēvermek.

d) ¥zelkanunlarēgereĵincebelediyeyeait vergi, resim,har­,katkēvekatēlmapaylarēnēntarh, tahakkukve

tahsilini yapmak; vergi, resimvehar­dēĸēndakiºzelhukukh¿k¿mlerinegºretahsili gerekendoĵalgaz,su,

atēksuvehizmetkarĸēlēĵēalacaklarēntahsilini yapmakveyayaptērmak.

e) M¿ktesephaklar saklēkalmak¿zere; i­me,kullanma ve end¿strisuyusaĵlamak; atēksu ve yaĵmur

suyunun uzaklaĸtērēlmasēnēsaĵlamak; bunlar i­ingerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, iĸletmekve

iĸlettirmek; kaynaksularēnēiĸletmekveyaiĸlettirmek.

f) Toplu taĸēmayapmak; bu ama­laotob¿s,deniz ve suulaĸēmara­larē,t¿nel,raylēsistemd©hilhert¿rl¿

toplutaĸēmasistemlerinikurmak,kurdurmak,iĸletmekveiĸlettirmek.

g) Katēatēklarēntoplanmasē,taĸēnmasē,ayrēĸtērēlmasē,gerikazanēmē,ortadankaldērēlmasēvedepolanmasēile

ilgili b¿t¿nhizmetleriyapmakveyaptērmak. 9



h) Mahall´m¿ĸtereknitelikteki hizmetlerinyerine getirilmesiamacēyla,belediyeve m¿caviralansēnērlarē

i­erisindetaĸēnmazalmak,kamulaĸtērmak,satmak,kiralamak veya kiraya vermek, trampaetmek, tahsis

etmek,bunlar¿zerindesēnērlēayn´haktesisetmek.

Ķ)Bor­almak,baĵēĸkabuletmek.

j) Toptancēve perakendecih©lleri,otob¿sterminali, fuaralanē,mezbaha,ilgili mevzuatagºreyatlimanēve

iskelekurmak,kurdurmak,iĸletmek,iĸlettirmekveyabuyerleringer­ekvet¿zelkiĸilercea­ēlmasēnaizin

vermek.

k) Vergi, resimvehar­lardēĸēndakalandavakonusuuyuĸmazlēklarēnanlaĸmaylatasfiyesinekararvermek.

l) Gayrisēhh´m¿esseselerile umumaa­ēkistirahatveeĵlenceyerleriniruhsatlandērmakve denetlemek.

m) Beldedeekonomive ticaretingeliĸtirilmesivekayētaltēnaalēnmasēamacēylaizinsiz satēĸyapanseyyar

satēcēlarēfaaliyettenmenetmek,izinsizsatēĸyapanseyyarsatēcēlarēnfaaliyettenmenedilmesisonucu,cezasē

ºdenmeyerekiki g¿ni­indegerialēnmayangēdamaddelerinigēdabankalarēna,cezasēºdenmeyerekotuzg¿n

i­indegerialēnmayangēdadēĸēmallarēyoksullaravermek.

n) Reklampanolarēvetanētēcētabelalarkonusundastandartlargetirmek.

o) Gayrisēhh´iĸyerlerini,eĵlenceyerlerini, halk saĵlēĵēnave ­evreyeetkisi olan diĵeriĸyerlerinikentin

belirli yerlerindetoplamak; hafriyat topraĵēve moloz dºk¿malanlarēnē; sēvēlaĸtērēlmēĸpetrol gazē(LPG)

depolamasahalarēnē; inĸaatmalzemeleri,odun, kºm¿rve hurda depolamaalanlarēve satēĸyerlerini

belirlemek; bualanve yerler ile taĸēmalarda­evrekirliliĵioluĸmamasēi­ingerekentedbirlerialmak

p) Kara,deniz,suve demiryolu¿zerindeiĸletilenhert¿rl¿servisve toplutaĸēmaara­larēile taksisayēlarēnē,

bilet ¿cretve tarifelerini, zamanveg¿zerg©hlarēnēbelirlemek; durakyerleri ile karayolu,yol, cadde,sokak,

meydanve benzeriyerler ¿zerindeara­park yerlerini tespit etmek ve iĸletmek,iĸlettirmekveya kiraya

vermek; kanunlarēnbelediyelereverdiĵitrafik d¿zenlemesiningerektirdiĵib¿t¿niĸleriy¿r¿tmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediyem¿caviralansēnērlarēi­erisinde5/11/2008tarihli ve 5809sayēlē

Elektronik HaberleĸmeKanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayēlēUlaĸtērma,Denizcilik ve Haberleĸme

BakanlēĵēnēnTeĸkilatve GºrevleriHakkēndaKanunH¿km¿ndeKararnameve ilgili diĵermevzuatagºre

kuruluĸizni verilen alandatesis edilecek elektronik haberleĸmeistasyonlarēnakent ve yapēestetiĵiile

elektronikhaberleĸmehizmetiningerekleridikkatealēnarak¿cretkarĸēlēĵēndayerse­imbelgesivermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediyesēnērlarēi­erisinde,yapēruhsatēveyayapēkullanmaizni hangiidare

tarafēndanverilmiĸolursaolsun,hizmetesunulacakolanasansºrlerintescilini yapmak,ilgili teknik mevzuat

­er­evesindeyēllēkperiyodik kontrollerini yapmakya dayetkilendirilmiĸmuayenekuruluĸlarēaracēlēĵēyla

yaptērmak,gereklih©llerdeasansºrlerihizmetdēĸēbērakmak.

ĸ)(Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarēnēnveĸeritlerinin,bisiklet ve elektrikli skuterpark veĸarj

istasyonlarēnēn,yayayollarēnēnve g¿r¿lt¿bariyerlerininplanlanmasē,projelendirilmesi,yapēmē,bakēmēve

onarēmēylailgili iĸleriy¿r¿tmek. 9474-1

(Ek fēkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarēncaasansºrlerinyēllēkperiyodik kontrol¿n¿yapacak

belediyelerile yetkilendirilmiĸmuayenekuruluĸlarēnēnsahipolmasēgerekenĸartlar,yēllēkperiyodikkontrol

esaslarēile yēllēkperiyodik kontrol ¿cretleriT¿rkiyeBelediyelerBirliĵi,T¿rkM¿hendisve Mimar Odalarē

Birliĵive T¿rkStandartlarēEnstit¿s¿temsilcilerinin de yer alacaĵēbir komisyontarafēndanbelirlenir.

Konuya iliĸkind¿zenlemeler,komisyon kararlarēdoĵrultusundaBilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē

tarafēndanyapēlēr

(Ek fēkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendinegºreverilecekyerse­imbelgesikarĸēlēĵēndaalēnacak¿cret

Ulaĸtērma,Denizcilik ve HaberleĸmeBakanlēĵēncabelirlenir. ¦cretiyatērēlmasēnaraĵmenyirmi g¿n

i­erisindeverilmeyenyer se­imbelgesiverilmiĸsayēlēr. B¿y¿kĸehirsēnērlarēi­erisindeyer se­imbelgesi

vermeyeve¿cretinialmayab¿y¿kĸehirbelediyeleriyetkilidir.

(l) bendindebelirtilen gayrisēhh´m¿esseselerdenbirinci sēnēfolanlarēnruhsatlandērēlmasēve denetlenmesi,

b¿y¿kĸehirve il merkezbelediyeleridēĸēndakiyerlerdeil ºzelidaresitarafēndanyapēlēr.
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Belediye,(e), (f) ve (g) bentlerindebelirtilen hizmetleriDanēĸtayēngºr¿ĸ¿veĶ­iĸleriBakanlēĵēnēnkararēyla

s¿resikērkdokuzyēlēge­memek¿zereimtiyaz yoluyla devredebilir; toplutaĸēmahizmetlerini imtiyaz veya

tekeloluĸturmayacakĸekilderuhsatvermeksuretiyleyerinegetirebileceĵigibi toplutaĸēmahatlarēnēkiraya

vermeveya67.maddedekiesaslaragºrehizmetsatēnalmayoluyla yerinegetirebilir.

Ķlsēnērlarēi­indeb¿y¿kĸehirbelediyeleri, belediye ve m¿caviralan sēnērlarēi­indeil

belediyeleri ile n¿fusu10.000'i ge­enbelediyeler, meclis kararēyla; turizm, saĵlēk,sanayi ve ticaret

yatērēmlarēnēnveeĵitimkurumlarēnēnsu,termalsu,kanalizasyon,doĵalgaz,yol veaydēnlatmagibi alt yapē

­alēĸmalarēnēfaiz almaksēzēnon yēlakadar geri ºdemeliveya¿cretsizolarak yapabilir veyayaptērabilir,

bununkarĸēlēĵēndayapēlantesislereortak olabilir; saĵlēk,eĵitim,sosyal hizmet ve turizmi geliĸtirecek

projelereĶ­iĸleriBakanlēĵēnēnonayēile ¿cretsizveya d¿ĸ¿kbir bedelleamacēdēĸēndakullanēlmamak

kaydēylataĸēnmaztahsisedebilir. (Ek c¿mle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediyeve baĵlēidareler,meclis

kararēylamabetlereindirimli bedelleya da¿cretsizolaraki­meve kullanmasuyuverebilirler. (1)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸve d¿ĸ¿ncelerinitespit etmek amacēyla

kamuoyuyoklamasēvearaĸtērmasēyapabilir.

Belediyemallarēnakarĸēsu­iĸleyenlerDevlet malēnakarĸēsu­iĸlemiĸsayēlēr. 2886sayēlēDevlet Ķhale

Kanununun75 inci maddesih¿k¿mleribelediyetaĸēnmazlarēhakkēndadauygulanēr.

Belediyeninproje karĸēlēĵēbor­lanmayoluyla eldeettiĵigelirleri, ĸartlēbaĵēĸlarve kamu hizmetlerinde

fiilen kullanēlanmallarēile belediyetarafēndantahsiledilenvergi, resimvehar­gelirleri haczedilemez.

(Ek fēkra: 10/9/2014- 6552/121 md.) Ķcradairesincehacizkararēalēnmadanºncebelediyedenborcayeter

miktarda haczedilebilecekmal gºsterilmesiistenir ve haciz iĸlemisadecegºsterilenbu mal ¿zerine

uygulanēr. Ong¿ni­indeyeterli mal beyanedilmemesidurumundayapēlacakhaciziĸlemi,alacakmiktarēnē

aĸacakveyakamuhizmetleriniaksatacakĸekildeyapēlamaz.

Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak suretiyle ­alēĸanve to(Ek

fēkra:22/12/2021-7349/10 md.) plu taĸēmahizmetiy¿r¿tenger­ekvet¿zelkiĸilere; n¿fus,hattēnuzunluĵu

vehattēkullanansayēsēkriterlerini esasalaraktespitedeceĵihatlardakitoplutaĸēmahizmetlerinden¿cretsiz

veyaindirimli olarakyararlananlarailiĸkingelir desteĵiºdemesiyapabilir.

BelediyeyetanēnanmuafiyetMadde16- Belediyeninkamuhizmetineayrēlanveyakamununyararlanmasēna

a­ēk,gelir getirmeyentaĸēnmazlarēile bunlarēninĸave kullanēmlarēkatmadeĵervergisi ile ºzelt¿ketim

vergisihari­hert¿rl¿vergi, resim,har­,katēlmavekatkēpaylarēndanmuaftēr. (2)

C-ĶDAREYEĶLĶķKĶNBĶLGĶLER

1-FizikselYapē

Ana Hizmet Binasē
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1.1-Hizmet Birimleri

Belediyemiz; KarĸēyakaMahallesi, Armutlu Meydanē,No:1 Armutlu/Yalova adresindeki

MerkezHizmetBinamēzdan,temelhizmetve faaliyetleriniy¿r¿tm¿ĸt¿r. Belediyemizindiĵerhizmetbinalarē

aĸaĵēdakitablodabelirtilmiĸtir.

HĶZMET BĶRĶMLERĶMĶZ

SIRA NO KULLANIM DURUMU SAYI

1 D¦Ĵ¦N SALONU 1

2 Ķ¢ME SUYU ARITMA TESĶSĶ 1

3 ATIKSU ARITMA TESĶSĶ 1

4 SPOR TESĶSĶ 2

5 ĶTFAĶYE VE  GARAJ HĶZMET BĶNASI1

6 BELEDĶYEYE AĶT ĶķYERLERĶ (Kapalē Pazar Yeri -

152(Tezgah), Hamamlar-2, Kiralēk D¿kkanlar-9

163

1.2-Hizmet Ara­larē

BelediyemizHizmetleri,2021yēlēsonuitibari ile toplam 36hizmetaracēile y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.

SIRA NO ARACIN CĶNSĶ ADET

1 KAMYON 7

2 KAMYONET 9

3 OTOB¦S 5

4 OTOMOBĶL 1

5 ĶTFAĶYE  ARACI 3

6 Ķķ MAKĶNESĶ 4

7 YARI R¥MORK 2

8 TRAKT¥R 1

9 MOTORSĶKLET 1

10 CENAZE NAKĶL ARACI 1

11 HASTA NAKĶL ARACI 1

12 ¢EKĶCĶ 1

TOPLAM ARA¢ 36

12



2-TeĸkilatYapēsē:

22 ķubat2007 tarih ve 26442SayēlēResmiGazeteôdeyayēmlanaraky¿r¿rl¿ĵegiren ñBelediyeve Baĵlē

Kuruluĸlarēile Mahalli ĶdareBirlikleri Norm Kadro ilke veStandartlarēnaDair Yºnetmeliĵin5.maddesive

aynēyºnetmeliĵinekinde(Ek-1) yer alan Belediyeve BaĵlēKuruluĸlarēile gºreMahalli ĶdareBirlikleri

tasnif cetvelleri 27/11/2011 tarih ve 28125SayēlēResmiGazetedeyayēmlanmēĸtēr. D-5 grubundabulunan

Belediyemizinnormkadrostandartlarēcetvelinegºre,gereklikadroihdaslarē,BelediyemizMeclisKararēile

yapēlmēĸtēr. 2021yēlēi­erisindeBelediyemizºrg¿tselyapēsēndabulunan, 1 adetBaĸkanYardēmcēsē,8 adet

M¿d¿rl¿k,1 adetAmirlik ile 1 adet¢avuĸlukile belediyefaaliyetleriy¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.

BELEDĶYEMĶZ TEķKĶLAT ķEMASI

ĶķTĶRAKLERĶMĶZ

ARMUTLU BELEDĶYESĶPER. 

LTD.  ķTĶ.

ARJEMEK JEOTERMAL  ĶķL.  MEYV. 

TURZ.  SAN. VE TĶC. A. ķ.
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3-Teknoloji veBiliĸimAltyapēsē

Belediyemizin etkin ve verimli hizmetlerinindevamēi­in,2021yēlēi­erisindede belediye

otomasyonsistemininher an faal ve yedekli olmasēnaºzengºsterilmiĸ,gerekli konulardasistemanalizi,

programyazēlēmēve sistemyatērēmaraĸtērmalarēyapēlmēĸve biliĸimteknolojisindekigeliĸmelertakip

edilmiĸtir. Belediyemizin t¿mbirimlerinde teknoloji ile uyumlu bilgisayar donanēmlarēve aygētlarē

kullanēlmaktaolup,b¿t­eimkanlarēmēzdahilinde,teknolojik yeniliklereuyumsaĵlanmēĸtēr.

Kurumumuzunresmi web sitesi¿zerindendebor­sorgulamave bor­ºdemegibi iĸlemler

yapēlabilmektedir.

Belediyemizin donanēm altyapēsē aĸaĵēdaki ĸemada belirtilmiĸtir.

Bilgisayar Donanēm T¿rleri Miktar  (Adet)

Laptop 5

¢okFonksiyonlu Yazēcē 2

Masa¿st¿ 50

Sunucu(Server) 2

Switch 4

Modem 1

Yazēcē-Tarayēcē 25

Tarayēcē 3

Yazēcē 5

Tablet 2

Projeksiyon 1

G¿venlik Kamerasē 24

Dect 30

Fotoĵraf Makinasē 1

Telefon 41

CepTelefonu 2
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2021 YILI

Eĵitim Durumuna Gºre

Daĵēlēm

Cinsiyete

Gºre
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B
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n
Memur 16 1 6 3 4 2 13 3

Sºzleĸmeli Personel7 - - 1 4 2 5 2

Kadrolu 

Ķĸ­i

13 10 3 - - - 13 -

Ķĸ­i 113 69 28 5 11 92 21

Toplam 149 80 37 9 19 4 123 26

10%
8% 5%

77%

PersonelĶstihdamē

Memur

Kadrolu Ķĸ­i

Sºzleĸmeli Personel

Ķĸ­i

PersonelĶstihdamDurumu:

15

4)ĶnsanKaynaklarē

Ķnsankaynaklarēnēnbilgi ve becerileriningeliĸtirilmesi,yºnetimekatēlēmēnsaĵlanmasē,bilgi

toplumu ­aĵēnēyaĸadēĵēmēzg¿n¿m¿zdeb¿y¿kºnemarz etmektedir.Belediyemizin temel faaliyet ve

gºrevlerimemur,sºzleĸmelimemurveiĸ­ilerley¿r¿t¿lmektedir.2021yēlēsonuitibariyle belediyemizde149

personelistihdamedilmiĸtir.Bu personellerin16ôsēmemur,7ôisºzleĸmeli,13ô¿daimi iĸ­ive 113kiĸiside

Armutlu BelediyesiPersonelLimited ķirketi­alēĸanēdēr.

123Erkek % 87,00 нс YŀŘƤƴ% 17,00



5-SunulanHizmetler

22ķubat2007Tarih ve 26442SayēlēResmiGazeteôdeyayēmlanaraky¿r¿rl¿ĵegirenñBelediyeveBaĵlē

Kuruluĸlarēile Mahalli ĶdareBirlikleri Norm Kadro ilke ve StandartlarēnaĶliĸkinYºnetmeliĵegºre

belediyemizdeoluĸturulanm¿d¿rl¿kve birimler aĸaĵēdabelirtilmiĸolup, 2021yēlēndakit¿mfaaliyet ve

hizmetlerbum¿d¿rl¿klerve birimlervasētasēylasunulmuĸtur.

2021yēlēndafaaliyet gºsterenbelediyemizm¿d¿rl¿klerivebirimleri aĸaĵēdasēralanmēĸtēr.

YazēĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿

Mali HizmetlerM¿d¿rl¿ĵ¿

FenĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿

Suve KanalizasyonĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿

DestekHizmetleriM¿d¿rl¿ĵ¿

ĶĸletmeveĶĸtiraklerM¿d¿rl¿ĵ¿

ĶmarveķehircilikM¿d¿rl¿ĵ¿

ĶnsanKaynaklarēveEĵitimM¿d¿rl¿ĵ¿

ZabētaAmirliĵi

Ķtfaiye¢avuĸluĵu

6-YºnetimveĶ­Kontrol Sistemi

6.1- Yºnetim

Belediye Baĸkanē,Belediye Meclisi ve Belediye Enc¿meniBelediyemizin yºnetimorganlarēnē

oluĸturmaktadēr.

a-) BelediyeBaĸkanē: 13 Temmuz2005 tarih ve 25874sayēlēResmi Gazetede yayēmlanaraky¿r¿rl¿ĵe

giren 5393 SayēlēBelediye Kanunuônun38. Maddesinde Belediye Baĸkanēônēngºrevve yetkileri

belirtilmiĸtir.BelediyeBaĸkanēmēzsºzkonusukanunh¿k¿mleridoĵrultusundagºrevyapmaktadēr.

BelediyeBaĸkanēônēnGºrevveYetkileri :

a)Belediyeteĸkil©tēnēnen ¿stamiri olarak belediyeteĸkil©tēnēsevk ve idare etmek, belediyeninhak ve

menfaatlerinikorumak.
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b)Belediyeyistratejikpl©nauygunolarakyºnetmek,belediyeidaresininkurumsalstratejilerinioluĸturmak,

bu stratejilere uygun olarak b¿t­eyi,belediye faaliyetlerinin ve personelinin performansºl­¿tlerini

hazērlamakve uygulamak,izlemekvedeĵerlendirmek,bunlarlailgili raporlanmeclisesunmak.

c)BelediyeyiDevlet dairelerindevetºrenlerde,davacēveyadavalēolarakdayargēyerlerindetemsil etmek

veyavekil tayin etmek.

d) Mecliseveenc¿menebaĸkanlēketmek.

e) Belediyenintaĸēnērvetaĸēnmazmallarēnēidareetmek.

f) Belediyeningelir vealacaklarēnētakip ve tahsiletmek.

g) Yetkili organlarēnkararēnēalmakĸartēylasºzleĸmeyapmak.

h) Meclis veenc¿menkararlarēnēuygulamak.

i)B¿t­eyiuygulamak,b¿t­edemeclisveenc¿meninyetkisidēĸēndakiaktarmalaraonayvermek

j) Belediyepersoneliniatamak.

k) Belediyevebaĵlēkuruluĸlarēile iĸletmelerinidenetlemek.

l) ķartsēzbaĵēĸlarēkabuletmek.

m) Beldehalkēnēnhuzur,esenlik,saĵlēkvemutluluĵui­ingerekenºnlemlerialmak.

n) B¿t­edeyoksul vemuhta­lari­inayrēlanºdeneĵikullanmak,engellilereyºnelikhizmetleriy¿r¿tmekve

engellilermerkezinioluĸturmak.

o) Temsilveaĵērlamagiderlerii­inayrēlanºdeneĵikullanmak.

p)Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enc¿menikararēnēgerektirmeyen

gºrevleriyapmakve yetkileri kullanmak

Belediye Baĸkanēmēz Mustafa TOKAT 31 Mart 2019  Mahalli Ķdareler Se­imlerinde Armutlu  

Belediye Baĸkanē se­ilmiĸtir.
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BelediyeBaĸkanYardēmcēlarēmēz;

15/01/2021 tarihinden 14/07/2021  tarihine kadar Belediye Baĸkan Yardēmcēlēĵē gºrevini Meclis ¦yesi  

Halit SE¢MEN y¿r¿tm¿ĸt¿r.

15/07/2021 tarihinden itibaren Belediye Baĸkan Yardēmcēlēĵē gºrevini Meclis ¦yesi  Gºkmen YILMAZ 

y¿r¿tmektedir.
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Mustafa TOKAT

(Meclis Baĸkanē)

Osman ASLAN

(Meclis ¦yesi)

Halil ¥ZER

(Meclis ¦yesi)

Gºkmen YILMAZ

(Meclis ¦yesi)

Halit SE¢MEN

(Meclis ¦yesi)

b-)BelediyeMeclisi: 13 Temmuz2005tarih ve 25874sayēlēResmiGazetedeyayēmlanaraky¿r¿rl¿ĵegiren

5393 SayēlēBelediye Kanunuônun17 ve 18.maddelerindeBelediye Meclisinin gºrevve yetkileri

belirtilmiĸtir.

Armutlu Belediye Meclisi: BelediyeBaĸkanēdahil 10 kiĸidenoluĸanArmutlu BelediyeMeclisiônin,5

Milliyet­iHareketPartili ve 5 AdaletveKalkēnmaPartili Meclis¦yesibulunmaktadēr.
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Tamer BOSTANCI

(Meclis ¦yesi)

Mehmet Ali MISIRLI

(Meclis ¦yesi)

Cengiz ARSLAN

(Meclis ¦yesi)

Ali ¥ZT¦RK

(Meclis ¦yesi)

Recep ¢ETĶN

(Meclis ¦yesi)

Belediye Meclisinin Gºrev ve Yetkileri: 

ü Stratejik pl©n ile yatērēm ve ­alēĸma programlarēnē, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 

ºl­¿tlerini gºr¿ĸmek ve kabul etmek. 

ü B¿t­e ve kesin hesabē kabul etmek, b¿t­ede kurumsal kodlama yapēlan birimler ile fonksiyonel 

sēnēflandērmanēn birinci d¿zeyleri arasēnda aktarma yapmak. 

ü Belediyenin imar pl©nlarēnē gºr¿ĸmek ve onaylamak, b¿y¿kĸehir ve il belediyelerinde il ­evre d¿zeni 

pl©nēnē kabul etmek. 

ü Bor­lanmaya karar vermek. 

ü Taĸēnmaz mal alēmēna, satēmēna, takasēna, tahsisine, tahsis ĸeklinin deĵiĸtirilmesine veya tahsisli bir 

taĸēnmazēn kamu hizmetinde ihtiya­ duyulmamasē h©linde tahsisin kaldērēlmasēna; ¿­ yēldan fazla 

kiralanmasēna ve s¿resi otuz yēlē ge­memek kaydēyla bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesisine karar 

vermek. 

ü Kanunlarda vergi, resim,  har­ ve katēlma payē konusu yapēlmayan ve ilgililerin isteĵine baĵlē hizmetler 

i­in uygulanacak ¿cret tarifesini belirlemek. 

ü ķartlē baĵēĸlarē kabul etmek. 20



üVergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan ve miktarē beĸ bin TL'den fazla dava konusu olan belediye 

uyuĸmazlēklarēnē sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

üB¿t­e i­i iĸletme ile 6762 Sayēlē T¿rk Ticaret Kanununa t©bi ortaklēklar kurulmasēna veya bu 

ortaklēklardan ayrēlmaya, sermaye artēĸēna ve gayrimenkul yatērēm ortaklēĵē kurulmasēna karar vermek.

üBelediye adēna imtiyaz verilmesine ve belediye yatērēmlarēnēn yap-iĸlet veya yap-iĸlet devret modeli ile 

yapēlmasēna; belediyeye ait ĸirket, iĸletme ve iĸtiraklerin ºzelleĸtirilmesine karar vermek. 

üMeclis baĸkanlēk divanēnē ve enc¿men ¿yeleri ile ihtisas komisyonlarē ¿yelerini se­mek.

üNorm kadro ­er­evesinde belediyenin ve baĵlē kuruluĸlarēnēn kadrolarēnēn ihdas, iptal ve deĵiĸtirilmesine 

karar vermek. 

üBelediye tarafēndan ­ēkarēlacak yºnetmelikleri kabul etmek) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve 

benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasē, kaldērēlmasē, birleĸtirilmesi, adlarēyla sēnērlarēnēn tespiti ve 

deĵiĸtirilmesine karar vermek; beldeyi tanētēcē amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek. 

üDiĵer mahall´ idarelerle birlik kurulmasēna, kurulmuĸ birliklere katēlmaya veya ayrēlmaya karar vermek. 

üYurt i­indeki ve Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn izniyle yurt dēĸēndaki belediyeler ve mahall´ idare birlikleriyle 

karĸēlēklē iĸ birliĵi yapēlmasēna; kardeĸ kent iliĸkileri kurulmasēna; ekonomik ve sosyal 

üĶliĸkileri geliĸtirmek amacēyla k¿lt¿r, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler ger­ekleĸtirilmesine; 

bu ­er­evede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptērma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek. 

üFahr´ hemĸerilik payesi ve beratē vermek. 

üBelediye baĸkanēyla enc¿men arasēndaki anlaĸmazlēklarē karara baĵlamak.

üM¿cavir alanlara belediye hizmetlerinin gºt¿r¿lmesine karar vermek. 

üĶmar pl©nlarēna uygun ĸekilde hazērlanmēĸ belediye imar programlarēnē gºr¿ĸerek kabul etmek. 

BELEDĶYE MECLĶSĶ ¢ALIķMALARI
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MECLĶS KOMĶSYONLARI VE ¦YELERĶ

ĶmarKomisyonu:

OsmanASLAN, GºkmenYILMAZ, Halit SE¢MEN,Ali ¥ZT¦RK,MehmetAli MISIRLI

Plan veB¿t­eKomisyonu:

OsmanASLAN, Halit SE¢MEN,Recep¢ETĶN,TamerBOSTANCI,MehmetAli MISIRLI

Denetim Komisyonu:

OsmanASLAN, Halit SE¢MEN,MehmetAli MISIRLI

MECLĶS BAķKANLIK DĶVANI

Meclis BaĸkanVekili : Halil ¥ZER(1.), TamerBOSTANCI(2.)

Meclis Katipleri : Halit SE¢MEN,GºkmenYILMAZ Asil , OsmanASLAN, Ali ¥ZT¦RKYedek

BELEDĶYE KOMĶSYON VE KOMĶTELERĶ

*Muhta­Kimselere SosyalYardēmDeĵerlendirmeKomisyonu: Halit SE¢MEN,Recep¢ETĶN,Hande

ATASAYAR-Mali Hiz. M¿d.(Memur),CananERDOĴAN-YazēĶĸl.M¿d.(Memur)

*Muhta­Asker Ailesi YardēmDeĵerlendirmeKomisyonu: OsmanASLAN, MehmetAli MISIRLI, Selim

BAYRAM -ZabētaKomiseri(Memur),¥merFarukSARIYILDIZïMemur, LeventS¦MER-ZabētaMemuru

*K¿lt¿r-Sanat-Festival Komitesi: GºkmenYILMAZ, Halil ¥ZER,Kadir ¥ZKAN-Destek Hiz. M¿d.

V.(Memur),SelimBAYRAM -ZabētaKomiseri(Memur)

*Trafik Komisyonu: Cengiz ARSLAN, Halit SE¢MEN,Recep ¢ETĶN,Selim BAYRAM -Zabēta

Komiseri(Memur),LeventS¦MER-ZabētaMemuru

KēymetTakdir Komisyonu: Halit SE¢MEN,Recep¢ETĶN

MECLĶSTE  SE¢ĶMĶ  YAPILAN  BĶRLĶK  ¦YELĶKLERĶ

Tarihi Kentler Birliĵi¦yeleri: MustafaTOKAT(BelediyeBaĸkanē),GºkmenYILMAZ

YalovaĶlTurizm Birliĵi¦yeleri: MustafaTOKAT (BelediyeBaĸkanē),Halit SE¢MEN

YalovaĶliKatēAtēkBirliĵi¦yeleri: MustafaTOKAT (BelediyeBaĸkanē),Halit SE¢MEN

Enerji Kentleri Birliĵi¦yeleri: MustafaTOKAT (BelediyeBaĸkanē)- OsmanASLAN

Marmara BoĵazlarēBelediyelerBirliĵi¦yeleri: MustafaTOKAT (BelediyeBaĸkanē)
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c-) BelediyeEnc¿meni:

5393SayēlēBelediyeKanunuônun33 ve 34.maddelerindeBelediyeEnc¿meniningºrevve

yetkileri belirtilmiĸtir.

Armutlu BelediyeEnc¿meni:

Armutlu BelediyeEnc¿meni; BelediyeBaĸkanē,2 se­ilmiĸMeclis ¦yesi,Mali Hizmetler

M¿d¿r¿ve YazēĶĸleriM¿d¿r¿dahil toplam 5 ¿yedenoluĸmaktaolup, toplantēlaraBelediyeBaĸkanē

Baĸkanlēketmektedir.

Mustafa TOKAT

(Enc¿men Baĸkanē)

Gºkmen YILMAZ

(Enc¿men ¦yesi)

Cengiz ARSLAN

(Enc¿men ¦yesi)

Canan ERDOĴAN

Enc¿men ¦yesi

(Yazē Ķĸleri M¿d¿r¿)

Hande ATASAYAR

Enc¿men ¦yesi

(Mali Hizmetler M¿d¿r¿)
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Belediye Enc¿meniônin Gºrev ve Yetkileri:

a) Stratejikpl©nve yēllēk­alēĸmaprogramēile b¿t­eve kesinhesabēinceleyip belediyemeclisinegºr¿ĸ

bildirmek.

b)Yēllēk­alēĸmaprogramēnaalēnaniĸlerleilgili kamulaĸtērmakararlarēnēalmakveuygulamak.

c)¥ngºr¿lmeyengiderlerºdeneĵininharcamayerlerini belirlemek.

d)B¿t­edefonksiyonelsēnēflandērmanēnikinci d¿zeyleriarasēndaaktarmayapmak.

e) Kanunlardaºngºr¿lencezalarēvermek.

f)Vergi, resimvehar­lardēĸēndakalandavakonusuolanbelediyeuyuĸmazlēklarēnēnanlaĸmaile tasfiyesine

kararvermek.

g)Taĸēnmazmal satēmēna,trampasēnave tahsisineiliĸkinmeclis kararlarēnēuygulamak; s¿resi¿­yēlē

ge­memek¿zerekiralanmasēnakararvermek.

h) Umumaa­ēkyerlerina­ēlēĸvekapanēĸsaatlerinibelirlemek.

i) Diĵerkanunlardabelediyeenc¿menineverilengºrevleriyerinegetirmek

BELEDĶYE ENC¦MENĶ ¢ALIķMALARI
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6.2- Ķ­Kontrol Sistemi

Ķ­kontrol sistemi; Ķdareyihedeflerineulaĸtērmaamacētaĸēyan,insankaynaklarēile mali

kaynak ve envanterlerinetkin ve verimli kullanēlmasēnē,izlenmesinive denetiminisaĵlayanbir yºntem

aracēdēr. Mali ve mali olmayant¿ms¿re­lerikapsamaktadēr.

Belediyemizdeyapēlant¿miĸveiĸlemler5393SayēlēBelediyeKanunu,5018SayēlēKamu

Mali Yºnetimive Kontrol Kanunuile diĵermevzuath¿k¿mlerinceyapēlmaktadēr.24.12.2003tarih ve 25326

sayēlēResmi Gazetede yayēmlanaraky¿r¿rl¿ĵegiren 5018 SayēlēKamu Mali Yºnetimive Kontrol

Kanunuônun63. Maddesinde; Ķ­Kontrol, ñKamuidaresinin­alēĸmalarēnadeĵerkatmakvegeliĸtirmeki­in

kamu kaynaklarēnēnekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarēnagºreyºnetilipyºnetilmediĵini

deĵerlendirmekve rehberlik yapmakamacēylayapēlanbaĵēmsēzve nesnelg¿vencesaĵlayandanēĸmanlēk

faaliyetidir. Bu faaliyetler idarelerin, yºnetimve kontrol yapēlarēile mali iĸlemlerininrisk yºnetimini,

yºnetimve kontrol sistemlerininetkinliĵinideĵerlendirmekve geliĸtirmekyºn¿ndesistematik,s¿reklive

disiplinli bir yaklaĸēmlagenel kabul gºrm¿ĸstandartlara uygun olarak ger­ekleĸtirilir.ò diye

tanēmlanmaktadēr.BelediyemizdeĶ­Kontrol Sistemi; 5393SayēlēBelediyeKanunuônun25.maddesigereĵi

Belediye Meclisimiz tarafēndanoluĸturulanDenetim Komisyonumuztarafēndanyapēlmaktaolup, rapor

halindeBelediyeMeclisinesunulmaktadēr.

D -DiĵerHususlar:

Ķl­emizHakkēndaGenelBilgiler

Y¿zºl­¿m¿ : 277kmĮ

N¿fusu : 10,349

Rakēmē : 19,8 m

CoĵrafiYapēsēve Konumu: Armutlu, Yalovaônēnil olmasēylabirlikte Gemlikil­esindenalēnēp,Yalovaôya

baĵlanmēĸtēr.Gemlik KºrfezininKuzeyinde ve Taz DaĵlarēnēnBatēyadevamēolan etek kēsēmlarēnda

kurulmuĸtur. Ķl­eninG¿neyve G¿neybatēkesimleri d¿zl¿kolduĵuhalde Kuzey ve Doĵuyadoĵruarazi

y¿kselmektedir. Armutlu'dange­erekG¿neydedenizedºk¿lenArmutlu Deresininmeydanagetirdiĵid¿zl¿k

Ķl­earazisininenverimli sahalarēnēoluĸturmaktadēr. Armutlu G¿neydoĵu'danGemlik,DoĵudanOrhangazi,

KuzeydoĵudanYalova Ķliile, G¿ney,Batēve Kuzeydende deniz ile ­evrilmiĸtir.Gemlik' e 37 km.lik,

Yalova'ya ise 55 km.lik karayolu ile baĵlēolan Armutlu'nun Mudanyave Ķstanbulile de deniz yoluyla

baĵlantēsēmevcuttur.

Adē-Tarih­esi: Armutlu,Bizanslēlartarafēndankurulmuĸtarihi bir yerleĸimmerkezidir.Armutlu'nun

Osmanlēlartarafēndanfethi ĶkinciOrhanzamanēnda(1320) olmuĸtur. FetihtensonraMudanyaveTirilye'den

getirilenT¿rklerArmutlu'yayerleĸtirilmiĸlerdir.Adēnēn"Armoda veya Armodies" sºzc¿klerindengeldiĵi

sanēlmaktadēr.Bu sºzc¿klerinsºzl¿kanlamlarēnabakēldēĵēndadonanmaveya donanmayagºzc¿l¿keden

kimseleranlamēnagelmektedir.Ķl­ezamanlabir ­okisim deĵiĸtirek, Armutlu adēnēalmēĸtēr. Eskiadlarēndan

bazēlarēise Enrutluk, Emrudili, Imrudili olarak bilinmektedir. Bu ĸirinil­enineski bir ge­miĸedayanmasē

Evliya ¢elebi'nin¿nl¿Seyahatnamesinde1050 senesinedayananve seferayēnēn9. g¿n¿nedenk gelen

satērlarēndaMudanyail­esinevardēklarēnē,oradanbir gemi ile Bozburuniskelesinegeldiklerini ve burada

bulunanbir koydansºzedilmiĸtir.

Ķklim- Bitki ¥rt¿s¿: Tipik bir Marmara iklimine sahip olan il­e,yazlarēsēcak,kēĸlarēyaĵēĸlēve

ēlēktēr.Makilik, fundalēkvezeytinlikler ile ­amormanlarēbitki ºrt¿s¿n¿oluĸturur.
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TarēmsalYapē: Ķl­enin% 70'lik bºl¿m¿eĵimli,diĵerkēsmēd¿zarazidir. Sanayikuruluĸlarē,b¿y¿kiĸyerleri

bulunmamaklabirlikte, zeytincilik vebalēk­ēlēkaĵērlēklēfaaliyetlermevcuttur

.

Hayvancēlēk: Ķl­ede; hayvanyetiĸtirilmesielveriĸliolmasēnaraĵmen; gerek ekonomik ĸartlar,gerekse

yeterli meralarēnolmayēĸē¿retiminherge­eng¿nazalmasēnasebepolmuĸtur. Ķl­eninKºylerinde,hayvan

yetiĸtiriciliĵiyapēlmaktadēr.

Turizm : Son yēllardaturizm aĵērlēklēyatērēmlarmevcuttur. Ķl­eningerek jeotermalkaplēcalara,gerekse

Marmarabºlgesininen temiz denizinesahipolmasēturistik ºnemiartērmaktadēr. Saĵlēkturizmi a­ēsēndan

da heryēlºnemibir o kadarartanil­edeyerli ve yabancēyatērēmlarēnteĸvikedilmesiyºn¿nde­alēĸmalar

mevcuttur. Bir sahil il­esiolan Armutluda turizm iki yºnl¿d¿r. Bunlardanilki ve en eski turizm ĸekli

kaplēcaturizmidir.Belediye ºzkaynaklarēile yapēlanArmutlu Belediyesi Sosyal Tesisi, il­eyecanlēlēk

kazandērmēĸolup, il­enintanētēmēnab¿y¿kkatkēsaĵlamēĸtēr.

K¿lt¿r: Ķl­edetarihi ºnemtaĸēyanHamamlar,TaĸKºpr¿veĶl­eMerkezCamiibulunmaktadēr.

Belediye: Armutlu, 1950 yēlēndabelde belediyesiolmuĸ,1995 yēlēndada Yalovaônēnil olmasēylail­e

belediyesi stat¿s¿nekavuĸmuĸtur.Ķl­eninKºyleri; Fēstēklē,Selimiye, Hayriye ,Mecidiye ve Kapaklē

Kºyleriôdir.

Armutlu Ķl­esi Mahalle ve Muhtarlarē:

KARķIYAKA MAHALLESĶ                                                         ¥mer SEREZ

BAYIR MAHALLESĶ                                                             Musa G¥¢

50.YIL MAHALLESĶ                                                           Se­kinCERAN

D- DiĵerHususlar

II .AMA¢LARve HEDEFLER

ĶdareninAma­veHedefleri;

Ama­1: Kurumsal Geliĸim

1-Belediyedekit¿mkaynaklarēnher t¿rl¿riske karĸēkorunarak, etkin, verimli ve tasarruflu bi­imde

kullanēlmasēnēsaĵlamak

2- Kurumunhizmetkalitesiniarttērmakve evrenselstandartlaraulaĸmak

3-Kurum politika ve stratejileri doĵrultusundageliĸenteknolojiler takip edilerek biliĸimsisteminin

s¿rd¿r¿lebilirliĵini,yaygēnlaĸmasēnēveg¿venliĵinisaĵlamak

4- Tahakkukedengelirlerintahsilatēnēartērmak

5-B¿t­eger­ekleĸmeoranēnēartērmak

6-Belediyenin stratejik planēnēuygulamayage­irecekolan iĸg¿c¿n¿,bilgiyi ve yetkinliĵitanēmlayarak,

yºnetmeye,aynēzamanda­alēĸanlarēnperformansēnēve potansiyelinibuama­lardoĵrultusundageliĸtirmeye

yºnelikt¿mfaaliyetleriy¿r¿tmek
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Ama­2: KentselGeliĸim

1-Ķl­esēnērlarēndakikentselsosyaldonatēalanlarēnēnprojelendirilerekhayatage­irilmesinisaĵlamak

2-Ķl­emizinherhangi bir doĵalafet, yangēnvb. risklere karĸēhazērolmasēnēsaĵlayacakºnlemlerin

alēnmasēnēve en az zararla atlatēlmasēnēsaĵlamakamacēylat¿mkurum ve kuruluĸlarlaetkin bir

koordinasyonveiĸbirliĵioluĸturmak

3-Ķl­emiziyeĸilalanlarasahipbir kenthalinegetirmek

4-Ķl­emizdekatēlēmcē,demokratik,s¿rd¿r¿lebilirkentseldºn¿ĸ¿mve tasarēmprojelerininuygulanmasēnē

saĵlamak

5-Ķl­emizsēnērlarēdahilindeki yollarēng¿venli,uygun yolculuk imkanēsaĵlayabilecekĸekildea­ēlmasē,

asfaltlanmasēve s¿reklibakēmlarēnēnyapēlmasēnēsaĵlayacak,bisikletli ve yaya ºncelikliulaĸēm

d¿zenlemelerinihayatage­irmek

6- Sosyaleĸitsizliklerinazaltēlarak,eriĸilebilirvekatēlēmcēsaĵlēklēbir kentoluĸturmak

7-Ķl­emizdeturizmingeliĸimii­in­alēĸmalaryapmak

Ama­3: ToplumsalGeliĸim

1-Ķl­emizde,kayētdēĸēekonomikfaaliyet veoluĸumlarēnºn¿nege­ilerek,t¿miĸletmelerindenetimaltēnda

tutulmalarēvet¿keticihaklarēnēkorumaki­ingerekli tedbirlerinveºnlemlerinalēnmasēnēsaĵlamak

2-Toplumsalcinsiyeteĸitliĵiyaklaĸēmēnēnbelediyegenelindeyaygēnlaĸtērēlarakt¿mhizmetlereyansēmasēnē

saĵlamak

3-Ķl­emizdeyaĸayanve iĸarayan bireylerin bilgi, beceri ve eĵitimleridoĵrultusundañdoĵruiĸòlere

yºnlendirilmeleri; iĸverenlerile endoĵruve enhēzlēbi­imdebuluĸturularak,ekonomikhayatakatēlmalarēnē

saĵlamak

4-K¿lt¿rve sanatfaaliyetlerininyaygēnlaĸmasēnēsaĵlamak

5-Ķl­emizdek¿t¿phaneve okumak¿lt¿r¿n¿nyaygēnlaĸmasēnēsaĵlamak.

Ama­4: ¢evreselveKērsalGeliĸim

1-Ķl­emizde­evresorunlarēnanedenolan kirlilik kaynaklarēnēntespit edilmesi, denetimaltēnaalēnmasē,

­evreyeve insan saĵlēĵēnaolumsuz etkilerinin giderilmesi i­ingerekli ­alēĸmalarēnyapēlmasēve

yaptērēlmasēnēnsaĵlanmak

2-Ķl­emizinevselatēklarēnd¿zenlitoplandēĵē,katēatēkdepolamasahasēnadoĵruĸekildenakledildiĵi,cadde

ve sokaklarēn,pazaryerlerininve kaldērēmlarēntemiztutulduĵu,geri kazanēlabilirnitelikteki atēklarēn,pil

atēklarēnēn,elektronik atēklarēn,tadilat atēklarēnēn,kullanēlmayanev eĸyasēatēklarēnēntoplandēĵēve atēk

ayrēĸtērmabilinci y¿ksek,okullarēve ibadethaneleritemizºnderveºrnekbir kentolmasēnēsaĵlamak

3-Kērsalalanlarēmēzdaplanlē,istikrarlē,verimli, saĵlēklē,doĵayave insana dost tarēmve hayvancēlēk

politikalarēile Tarēmsal¿r¿n­eĸitliliĵiningeliĸtirilerekĶl­emizintarēmve hayvancēlēkkonusundakendi

kendineyetenhem­ift­ininhemdet¿keticininkazandēĵēbir kenthalinegelmesinisaĵlamak
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B-Temel Politikalar ve¥ncelikler:

Belediyemiz, hizmetlerinde ºnceinsan anlayēĸēnēbenimsemiĸve kaliteli hizmet ve

faaliyetlerimizle vatandaĸmemnuniyetini ilke edinmiĸ,karar ve uygulamas¿re­lerindeĸeffaflēĵēesas

almēĸtēr.

×Hesapverilebilirlik :

Belediye hizmetlerinde kullanēlankaynaklarēnb¿y¿kbir bºl¿m¿vatandaĸēnºdediĵi

vergilerleoluĸmaktaolup, ihtiyacauygunolarakkullanēlmalēdēr. Belediyeningºrevve yetkileri kanunlarla

belirlenmiĸve denetimetabidir. Belediyemizdeyapēlant¿miĸve iĸlemlerde kanunlar­er­evesinde

y¿r¿tmektedir.

×Eĸitlik:

Belediyeler hizmet verirken, sosyalstat¿,etnikkºken,eĵitimd¿zeyi,yaĸve cinsiyet gibi

farklēlēklarēgºzetmedenhizmetvermelilerdir.Belediyeninkaynaklarē,etkinve siyasibaskēlardanarēnmēĸbir

ĸekildekullanēlmalēdēr.Belediyevergi vediĵergelirlerin toplanmasēndaadaletlidavranmalēdēr.Belediyemiz

kaynaklarēnkullanēmēnda,hizmetyapēmēnda,yardēmdaĵētēmēndav.b.gibi b¿t¿nvatandaĸlaraeĸitmesafede

bulunmakta,noktayaihtiya­oranēndavekaynaklarºl­¿s¿ndehizmetulaĸtērmaktadēr.

×Katēlēmcēlēk:

Belediye toplumu temsil edenkuruluĸliderleriyle, iliĸkii­erisindebulunulankamu kurum

amirleriyle, il­edekidiĵerse­ilmiĸlerle,parti liderleri ve mahalletemsilcileri gibi toplumunihtiya­larēnē

takip edenºzelvet¿zelkiĸilerleiĸbirliĵii­erisindeolmalēve belediye­alēĸanlarēnēnda kararlarakatēlēmē

saĵlanmalēdēr. Demokrasiile yºnetilen¿lkemizdevatandaĸlarēnkararlarakatēlēmēmutlakasaĵlanmalēdēr.

×Etkililik veVerimlilik :

Belediyelerinkaynaklarēsēnērlēdērve bu kaynaklardoĵrultusundahizmeti en iyi ĸekilde

¿retmekdurumundadēr.Dolayēsēylakaynaklar kullanēlērkenil­eninihtiya­larēdikkate alēnarak,doĵru

alanlardayatērēmve harcamalaryapēlmalēdēr.Belediyemiz­alēĸanlarēkamu gºrevlerininicrasēndakamu

kaynaklarēnēnetkili ve verimli kullanēlmasēesasēnagºre­alēĸmaktadēr.

×S¿rd¿r¿lebilirlik:

Belediyemizvatandaĸlarēnmahalli ve m¿ĸterekihtiya­larēkarĸēlanērkenanlēkkararlar ile

yapēlange­ici­ºz¿mleryerine; akēlcē,planlē,kalēcē­ºz¿mlerles¿rd¿r¿lebilirhizmetler¿retmektedir.
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C-DiĵerHususlar:

III . FAALĶYETLEREĶLĶķKĶNBĶLGĶVE DEĴERLENDĶRMELER

A-Mali Bilgiler : Armutlu Belediyesi2021yēlēndaMali HizmetlerM¿d¿rl¿ĵ¿

Ana Birim ; Muhasebe,

Servisler; Muhasebeve TahsilatServisiolarakfaaliyettebulunmuĸtur.2021yēlēi­erisinde; gelirlerin tahsili,

giderlerin hak sahiplerineºdenmesi,para ve para ile ifade edilebilendeĵerlerile emanetlerinalēnmasē,

saklanmasē,ilgililere verilmesi, gºnderilmesi,diĵermali iĸlerinkayētlarēnyapēlmasēve raporlanmasē.

Belediyemizgelir, gider, varlēkve y¿k¿ml¿l¿klerininetkili, ekonomikve verimli bir ĸekildeyºnetilmesi

BelediyemizMali HizmetlerM¿d¿rl¿ĵ¿ncesaĵlanmēĸtēr.

1-B¿t­e Uygulama Sonu­larē ve Mali Tablolar :

2021  YILI B¦T¢ESĶ

GĶDER (TL)                                                        GELĶR(TL)

IV-KURUMSAL KABĶLĶYETVE KAPASĶTENĶNDEĴERLENDĶRĶLMESĶ

ü¦st¿nl¿kler

× Belediyeninmisyon ve vizyonu kapsamēndaoluĸturulanama­ve hedeflerdoĵrultusundafaaliyetlerin

planlanmasēve takibininyapēlmasē

× Belediyeninyenileĸmeyea­ēkolmasēve bukonuda­eĸitli­alēĸmalarēnēny¿r¿t¿l¿yorolmasē

× Kamuhizmetlerininy¿r¿t¿lmesindeyenilik­i,katēlēmcē,ĸeffafveeĸitlik­ibir yºnetimanlayēĸē

× Gen­,dinamik,sosyaliletiĸimiiyi bir ekibesahipolunmasē

× Araĸtērmavegeliĸtirmeyeyºnelik­alēĸmalaraºnemverilmesi

× Belediyemizb¿nyesindekurulan WhatsappĶhbarHattēnēnvatandaĸlarēmēztarafēndanaktif bir ĸekilde

kullanēlarakyetkililere kolayyoldanulaĸēlabilmesi

× Paydaĸkurumlarlaiĸbirliĵinea­ēkolunmasē

× DevamedenCovid-19pandemisinedeniylealēnantedbirlerindevamettirilmesi

× Ge­enyēlolduĵugibi bu yēldai­mesuyuarētmatesisimizdenher ay numunealēnmasēve halkēmēzēn

g¿venlei­mesuyukullanmasēnēnsaĵlanmasē,halkēmēzabukonudagerekli bilgilendirmeninyapēlmasē

× Vatandaĸlarēntalepveĸikayetlerininhemendeĵerlendirilerek,­ºz¿meulaĸtērēlmasē

× BelediyeBaĸkanē,BaĸkanYardēmcēsēve Birim M¿d¿rlerinevatandaĸlarēnkolayulaĸabilmesi

× Birimlerin ­alēĸmayºnetmelikleriile gºrevtanēmlarēnēnyapēlmēĸolmasēve gerekli gºr¿ld¿ĵ¿nde

g¿ncellemelerinhemenyapēlmasē

Personel Giderleri 4.420.462,05.-TL Vergi Gelirleri 9.754.761,05.-TL

Sos.G¿v.Kur.Devl.Giderleri 663.925,34.-TL Teĸebb¿s ve 

M¿lkiyet Gelirleri

6.059.393,82.-TL

Mal ve Hizmet Alēm 

Giderleri

18.228.322,95.-TL Alēnan Baĵēĸ ve 

Yardēmlar Ķle ¥zel 

Gelirler

2.080.085,57.-TL

Faiz Giderleri 390.282,51.-TL Diĵer Gelirler10.310.433,45.-TL

Cari Transferler 344.573,10.-TL Sermaye Gelirleri 124.607,92.-TL

Sermaye Giderleri 3.112.332,04.-TL Redve Ķadeler-63.229,64.-TL

Sermaye Transferleri 743.418,13.-TL

TOPLAM 27.903.316,12.-TL TOPLAM 28.266.052,17.-TL
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üZayēflēklar

×Ķl­emizinturistik bir yer olmasēnedeniyleil­emizdeyaĸayanyerleĸikn¿fustan­okdahafazlaziyaret­i

almasēve bu sebeplekurumumuzunmerkeziyºnetimdenaldēĵēmali pay ile hizmet¿retmesinoktasēnda

zorlanmasē

×Yatērēmihtiya­larēna(vatandaĸlarēnyoĵuntaleplerine)b¿t­eninyetersizkalmasē

×¢alēĸanperformansdeĵerlendirmesistemininetkinliĵininyeterli d¿zeydeolmamasē

×Ara­parkalanlarēmēzēnyeterli d¿zeydeolmamasē

×Belediyefaaliyetlerinintanētēmēndaeksikliĵimizinolmasē

×Vatandaĸlarēn­oĵununbelediyebaĸkanēile birebirgºr¿ĸmeisteĵive bununzamansēkēntēsēyaratmasē

×N¿fusartēĸēndakiyoĵunluknedeniyleyapēplanlamasēnēnzorlaĸmasē

×Bilgi iĸlemkonusundauzmanbir personelinolmamasēvebudurumuniĸlerisekteyeuĵratmasē

×Kalifiye elemanyetersizliĵinedeniyleprojehazērlanmasēve hibedesteĵialēnmasēyºn¿ndenb¿y¿kºnem

arzedenProjeHazērlamaBiriminin olmamasē

üDeĵerlendirme

T¿mbirimlerimizce yapēlan¿st¿nl¿kve zayēflēkdeĵerlendirmelerikurumumuzundoĵru

kararlar almasēve doĵruadēmlaratmasēa­ēsēndanºnemteĸkiletmektedir. ¦st¿nl¿klerimizve

zayēflēklarēmēzama­ve hedeflerimizeyºnvermiĸtir. 2021yēlēi­erisindebelediyemizcesunulanhizmetlerin

genelinebakēldēĵēnda,kēsētlēb¿t­eyeraĵmenkaynaklarekonomikkullanēlmēĸvevatandaĸlarēnihtiya­larēnē

karĸēlamaki­inyoĵun­abasarf edilmiĸtir. Gider oranlarēnabakēldēĵēndaise, yine her yēlolduĵugibi,

yapēlanºdemelerini­erisindeyatērēmharcamalarēnēnbulunmasē,ºzellikleyaz sezonundaveterinerlik ve

ila­lamagibi hizmetler i­inhizmet alēmēyapēlmasē,hizmet ara­larēmēzēnyeterli d¿zeydeolmamasē

nedeniyleyēli­erisindeara­kiralamasēyapēlmasēve ihaleusul¿ile yapēlanbualēmlarēnēnolduk­amaliyetli

olmasē,eski ara­larēnmakine,te­hizatve onarēmgiderlerinin­okolmasē,mahkemekararlarēnaistinaden

yapēlanºdemeler(tazminatlar,har­larv.b. gibi), Covid-19 pandemisinindevam etmesi nedeniylealēnan

ºnlemlerkapsamēndayapēlanºdemelerindevametmesi,¿lkemizdeºzellikleakaryakētfiyatlarēndayapēlan

zamlarēnb¿t­eyiolumsuzetkilemesive personelgiderleri gibi zorunluharcamalarēnolmasēgiderlerimizin

artmasēnasebepolmuĸtur. Vatandaĸasunulanhizmetlerin s¿rekliliĵii­inmevcut kaynaklarēnen doĵru

bi­imdekullanēlmasēve vatandaĸamaddi anlamday¿kolmayacakyeni gelir kaynaklarēnēnbulunmasē

ºnceliklihedeflerimizarasēndadēr.

V-¥NERĶ VE TEDBĶRLER

×Kaynaklarēnetkili, ekonomik ve verimli kullanēlmasēhem hēzlaartan ihtiya­larēkarĸēlayacakyeni

kaynaklar yaratma hem de kurumsal geliĸmiĸliĵiarttērmaka­ēsēndanºnemlidir. Yeni gelir kaynaklarē

yaratacakĸekildetaĸēnērvetaĸēnmazvarlēklarēndeĵerlendirilmesigerekmektedir. Belediyeharcamalarēnēn

cari giderlerdenziyade daha­oksermayeartērēmēnayºnlendirilmesiyararlēolacaktēr,bu bakēĸa­ēsēyla

belediyebirimlerindecari giderlerdetasarruftedbirlerininuygulanmasēyerindeolacaktēr.

×Ķl­emizsēnērlarēi­erisindek¿lt¿rve sanat etkinliklerini ger­ekleĸtirebileceĵimizve devamlēlēĵēnē

saĵlayabileceĵimizbir k¿lt¿rmerkezimizinolmasēyerindeolacaktēr.

×¢evretemizliĵive atēkyºnetimikonusundahalkēnbilin­lendirilmesinedevamedilmeli ve bu sayede

­evrekirliliĵininºnlenmesisaĵlanmalēdēr.

×M¿d¿rl¿klerin,personeliningºrevleriile ilgili eĵitimeksikliklerini tespitetmelerive belirlediklerieĵitim

ihtiya­analizi­er­evesindehizmeti­ieĵitimseminerlerinekatēlēmlarēnēsaĵlamalarēgerekmektedir.
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ARMUTLU BELEDĶYESĶ PERSONEL LĶMĶTED ķĶRKETĶ

Armutlu Belediyesi Personel Limited ķirketi;

Armutlu Belediyesi PersonelLimited ķirketiônde89 kiĸi­alēĸmaktaolup, 05.04.2021

tarihinde 1 kiĸi,13.04.2021 tarihinde 1 kiĸi,01.06.2021 tarihinde 9 kiĸi,10.06.2021 tarihinde 6 kiĸi

01.07.2021tarihinde6 kiĸi08.07.2021tarihinde2 kiĸi13.07.2021tarihinde1 kiĸi,05.08.2021tarihinde2

kiĸi,24.08.2021 tarihinde 1 kiĸi,16.09.2021 tarihinde 1 kiĸi,13.10.2021 tarihinde 9 kiĸi,28.10.2021

tarihinde1 kiĸi,17/11/2021tarihinde1 kiĸialēnmēĸtēr. Yēli­erisindetoplam4 personelemekliolmuĸve 13

kiĸiiseistifa ederekiĸtenayrēlmēĸtēr.31/12/2021tarih itibari ile toplampersonelsayēsē113kiĸidir.

TicaretSicil Numarasē : 8626

ķirketin Merkezi                                : Karĸēyaka Mahallesi Atat¿rk Meydanē No:1 Armutlu/Yalova

ķirketin Telefon Numarasē                 : 0226 500 00 55

ķirketin Yetkilisi                                : Osman ASLAN(Belediye Meclis ¦yesi)

ķirketin Sermayesi                             : 20.000,00 TL

ķirkette ¢alēĸan Toplam Ķĸ­i Sayēsē   : 113

Gºrev Daĵēlēmlarē:

B¿ro Hizmetleri                      : 40

Ulaĸtērma Hizmetleri              : 16

Temizlik Hizmetleri                : 17

¢ºp ve Katē Atēk Hizmetleri   : 14

Fen Ķĸleri Hizmetleri               : 26

Åķirket­alēĸanlarē,Armutlu Belediye Baĸkanlēĵēncayapēlangºrevlendirmelerneticesinde belediye

b¿nyesindeyukarēdabelirtilen birimlerdegºrevyapmaktadēr.

ÅArmutlu BelediyesiPersonelLimitedķirketipersonel­alēĸtērēlmasēamacēylakurulduĵundandolayē,belirli

bir geliri bulunmamaktadēr.

Å2021 yēlēMizanēaĸaĵēdabelirtildiĵiĸekildedir.

36%

14%15%

12%

23%

PersonelDaĵēlēmē

B¿ro Hizmetleri

Ulaĸtērma Hizmetleri

Temizlik Hizmetleri

¢ºp ve Katē Atēk Hizmetleri

Fen Ķĸleri Hizmetleri
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ARMUTLU BELEDĶYESĶ PERSONEL LĶMĶTED ķĶRKETĶ

01.01.2021 - 31.12.2021 TARĶHLERĶ ARASI  MĶZAN

HESAP KODU HESAP ADI BOR¢ ALACAK

BOR¢ 

BAKĶYESĶ

ALACAK 

BAKĶYESĶ

1 D¥NEN VARLIKLAR 18.082.644,70 15.080.166,59 3.002.478,11

10 HAZIR DEĴERLER 5.662.197,69 5.659.125,95 3.071,74

100 KASA 30.532,38 30.390,55 141,83

100.01 Nakit Kasasē TL 19.587,72 19.445,89 141,83

100.10 TL KASASI 10.944,66 10.944,66

100.10.001 TL KASASI TL 10.944,66 10.944,66

102 BANKALAR 5.631.665,31 5.628.735,40 2.929,91

102.1 TL Bankalar 5.631.006,94 5.628.077,03 2.929,91

102.1.1 Ziraat Bankasē 5.631.006,94 5.628.077,03 2.929,91

102.1.1.01 Tr06 0001 0009 3285 1733 6950 01 TL 5.631.006,94 5.628.077,03 2.929,91

102.10 TL MEVDUAT HESAPLARI 658,37 658,37

102.10.001 ZĶRAAT BANKASI - .................. NOLU HESAP TL 658,37 658,37

12 TĶCARĶ ALACAKLAR 11.882.449,26 8.940.158,26 2.942.291,00

120 ALICILAR 11.882.449,26 8.940.158,26 2.942.291,00

120.A A ALICILAR 9.754.283,76 6.811.992,76 2.942.291,00

120.A.001 Armutlu Belediye Baĸkanlēĵē TL 9.754.283,76 6.811.992,76 2.942.291,00

120.10 YURT Ķ¢Ķ ALICILAR 2.128.165,50 2.128.165,50

120.10.001 ARMUTLU BELEDĶYESĶ TL 2.128.165,50 2.128.165,50

13 DĶĴER ALACAKLAR 460.295,02 410.041,51 50.253,51

135 PERSONELDEN ALACAKLAR 13.356,47 3.000,00 10.356,47

135.10 Personelden Ķcra Kesinti Alacaklarē 13.356,47 3.000,00 10.356,47

135.10.001 Personelden Ķcra Kesinti AlacaklarēTL 13.356,47 3.000,00 10.356,47

136 DĶĴER ¢EķĶTLĶ ALACAKLAR 446.938,55 407.041,51 39.897,04

136.10 Asgari Ge­im Ķndirimi TL 446.938,55 407.041,51 39.897,04

18 GELECEK AYLARA AĶT GĶDERLER VE GELĶR TAHAKKUKLARI45.490,44 38.628,58 6.861,86

180 GELECEK AYLARA AĶT GĶDERLER 6.861,86 6.861,86

180.01 Kanuni Defterleri TL 413,46 413,46

180.02 Kira Giderleri TL 6.448,40 6.448,40

189 GELECEK AYLARA AĶT BOR¢LANMA GĶDERLERĶ 38.628,58 38.628,58

189.1 2021 Yēlē 38.628,58 38.628,58

189.1.1 7256 Yapēlandērma Sgk 38.628,58 38.628,58

189.1.1.01 B¿ro TL 22.175,39 22.175,39

189.1.1.02 ¢ºp Katē TL 4.772,92 4.772,92

189.1.1.03 Temizlik TL 4.679,77 4.679,77

189.1.1.04 Ulaĸtērma TL 7.000,50 7.000,50

19 DĶĴER D¥NEN VARLIKLAR 32.212,29 32.212,29

190 DEVREDEN KATMA DEĴER VERGĶSĶ 4.807,18 4.807,18

190.01 Devreden Kdv. TL 4.807,18 4.807,18

191 ĶNDĶRĶLECEK KATMA DEĴER VERGĶSĶ 26.831,11 26.831,11

191.108 YURTĶ¢Ķ TEVKĶFATSIZ ALIMLAR Ķ¢ĶN ¥DENEN KDV26.831,11 26.831,11

191.108.08 %8 Ķndirilecek KDV - Yurti­i Tevkifatsēz Alēmlar Ķ­in ¥denenTL 12.811,53 12.811,53

191.108.18 %18 Ķndirilecek KDV - Yurti­i Tevkifatsēz Alēmlar Ķ­in ¥denenTL 14.019,58 14.019,58

194 Gelecek Dºnemlere Ait Ķndirilecek Kdv 574,00 574,00

194.08 %8 Ķndirilecek Kdv TL 448,00 448,00

194.18 %18 Ķndirilecek Kdv TL 126,00 126,00

2 DURAN VARLIKLAR 94.750,38 86.550,62 8.199,76

25 MADDĶ DURAN VARLIKLAR 10.633,00 2.433,24 8.199,76

255 DEMĶRBAķLAR 10.633,00 10.633,00

255.770 Genel Yºnetim Demirbaĸlarē 10.633,00 10.633,00

255.770.001 2021/01 Ofis Mobilya Takēmē TL 4.500,00 4.500,00

255.770.002 2021/03 Bilgisayar ve 2 adet MonitºrTL 6.133,00 6.133,00

257 BĶRĶKMĶķ AMORTĶSMANLAR (-) 2.433,24 2.433,24

257.255 Genel Yºnetim Demirbaĸlarē Birikmiĸ Amortismanlarē2.433,24 2.433,24

257.255.001 2021/01 Ofis Mobilya Takēmē TL 900,00 900,00

257.255.002 2021/03 Bilgisayar ve 2 adet MonitºrTL 1.533,24 1.533,24

28 GELECEK YILLARA AĶT GĶDERLER VE GELĶR TAHAKKUKLARI84.117,38 84.117,38

280 GELECEK YILLARA AĶT GĶDERLER 6.861,86 6.861,86

280.01 Kanuni Defterler TL 413,46 413,46

280.02 Kira Giderleri TL 6.448,40 6.448,40

289 GELECEK YILLARA AĶT BOR¢LANMA GĶDERLERĶ77.255,52 77.255,52

289.1 2022 Yēlē 32.189,80 32.189,80

289.1.1 7256 Yapēlandērma Sgk 32.189,80 32.189,80

289.1.1.01 B¿ro TL 18.479,15 18.479,15

289.1.1.02 ¢ºp Katē TL 3.977,35 3.977,35

289.1.1.03 Temizlik TL 3.899,65 3.899,65

289.1.1.04 Ulaĸtērma TL 5.833,65 5.833,65

289.2 2023 Yēlē 38.627,76 38.627,76

289.2.1 7256 Yapēlandērma Sgk 38.627,76 38.627,76

289.2.1.01 B¿ro TL 22.174,98 22.174,98

289.2.1.02 ¢ºp Katē TL 4.772,82 4.772,82

289.2.1.03 Temizlik TL 4.679,58 4.679,58

289.2.1.04 Ulaĸtērma TL 7.000,38 7.000,38

289.3 2024 Yēlē 6.437,96 6.437,96

289.3.1 7256 Yapēlandērma Sgk 6.437,96 6.437,96

289.3.1.01 B¿ro TL 3.695,83 3.695,83

289.3.1.02 ¢ºp Katē TL 795,47 795,47

289.3.1.03 Temizlik TL 779,93 779,93

289.3.1.04 Ulaĸtērma TL 1.166,73 1.166,73
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3 KISA VADELĶ YABANCI KAYNAKLAR 12.117.869,58 16.327.719,18 4.209.849,60

32 TĶCARĶ BOR¢LAR 243.875,45 294.075,25 50.199,80

320 SATICILAR 243.875,45 294.075,25 50.199,80

320.A A SATICILAR 13.009,68 13.009,68

320.A.002 ARMUTLU BELEDĶYE BAķKANLIĴI TL 13.009,68 13.009,68

320.D D SATICILAR 42.383,25 42.383,25

320.D.001 Doĵan Akdoĵan TL 42.383,25 42.383,25

320.E E SATICILAR 7.995,98 7.995,98

320.E.001 Erman G¿rlek TL 500,04 500,04

320.E.002 Kamil Varēĸ TL 7.236,94 7.236,94

320.E.004 Elektronik Bilgi G¿venliĵi A.ķ TL 259,00 259,00

320.H H SATICILAR 4.860,00 4.860,00

320.H.001 H¿seyin Dindoruk TL 4.860,00 4.860,00

320.I I SATICILAR 1.062,09 1.062,09

320.I.001 Ķlkay Aksu TL 1.062,09 1.062,09

320.K K SATICILAR 36.490,13 57.913,36 21.423,23

320.K.001 Kollektif Ķĸ G¿venliĵi Eĵitim Ve Danēĸmanlēk Limited ķirketi TL 36.490,13 57.913,36 21.423,23

320.L L SATICILAR 2.249,30 2.542,65 293,35

320.L.001 Limak Uludaĵ Elektrik Perakende Satēĸ Anonim ķirketiTL 2.249,30 2.542,65 293,35

320.M M SATICILAR 39.942,55 44.942,52 4.999,97

320.M.001 Mustafa Pehlivan TL 33.310,05 38.310,02 4.999,97

320.M.002 Murat Hºkelek TL 3.240,00 3.240,00

320.M.003 Mebid Eĵitim Danēĸmanlēk Yayēncēlēk Organizasyon Ticaret Limited ķirketiTL 3.392,50 3.392,50

320.O O SATICILAR 56.619,00 56.619,00

320.O.001 ¥zĸenocak ķapka Tekstil Bilgisayar Ss.Ve T.Ltd.ķtiTL 56.619,00 56.619,00

320.S S SATICILAR 1.250,00 1.250,00

320.S.001 ķenol ¥zer TL 1.250,00 1.250,00

320.T T SATICILAR 1.663,50 1.806,75 143,25

320.T.001 Ttnet Anonim ķirketi A.ķ TL 1.418,25 1.537,00 118,75

320.T.002 T¿rk Telekom¿nikasyon Anonim ķirketiTL 245,25 269,75 24,50

320.Y Y SATICILAR 15.000,00 38.340,00 23.340,00

320.Y.001 Yusuf Cihan Yaĸar TL 15.000,00 38.340,00 23.340,00

320.10 YURT Ķ¢Ķ SATICILAR 21.349,97 21.349,97

320.10.001 KOLLEKTĶF Ķķ G¦VENLĶĴĶ EĴT.VE DAN.LTD.ķTĶ.TL 19.054,90 19.054,90

320.10.002 ĶLKAY AKSU - SMMM TL 1.320,07 1.320,07

320.10.004 ķENOL ¥ZER TL 591,50 591,50

320.10.006 ERMAN G¦RLEK TL 383,50 383,50

33 DĶĴER BOR¢LAR 6.266.753,13 6.744.935,49 478.182,36

335 PERSONELE BOR¢LAR 6.266.753,13 6.744.935,49 478.182,36

335.01 ¥denecek Personel ¦cretleri TL 5.450.669,00 5.928.851,36 478.182,36

335.10 ¥DENECEK Ķķ¢Ķ ¦CRETLERĶ 808.842,67 808.842,67

335.10.001 ¥DENECEK ¦CRETLER TL 808.842,67 808.842,67

335.20 ¥DENECEK ĶHBAR VE KIDEM TAZMĶNATLARI 7.241,46 7.241,46

335.20.001 ¥DENECEK KIDEM VE ĶHBAR TAZMĶNATLARITL 7.241,46 7.241,46

36 ¥DENECEK VERGĶ VE DĶĴER Y¦K¦ML¦L¦KLER 5.520.775,00 9.202.242,44 3.681.467,44

360 ¥DENECEK VERGĶ VE FONLAR 1.156.220,97 1.289.264,71 133.043,74

360.1 ¥DENECEK VERGĶ VE FONLAR 1.045.562,16 1.178.605,90 133.043,74

360.1.0003 Stopaj Vergi TL 955.719,83 1.072.659,45 116.939,62

360.1.0015 Kdv TL 39.016,87 50.335,87 11.319,00

360.1.1046 Tdmg TL 48.504,16 53.289,28 4.785,12

360.1.1047 Damga Vergisi TL 253,90 253,90

360.1.1048 5035 TL 2.067,40 2.067,40

360.10 ¥DENECEK VERGĶ VE FONLAR 110.658,81 110.658,81

360.10.001 ¥DENECEK KDV TL 19.097,87 19.097,87

360.10.002 ¥DENECEK MUHTASAR VERGĶSĶ TL 40.828,06 40.828,06

360.10.003 ¥DENECEK KURUM GE¢ĶCĶ VERGĶ TL 3.826,77 3.826,77

360.10.004 ¥DENECEK MUH.Tevk.DAMGA VERGĶSĶ TL 29.355,03 29.355,03

360.10.005 ¥DENECEK SERB.MES.MUHTASAR VER TL 6.530,00 6.530,00

360.10.007 ¥DENECEK KURUMLAR VERGĶSĶ TL 11.021,08 11.021,08

361 ¥DENECEK SOSYAL G¦VENLĶK KESĶNTĶLERĶ 3.447.690,31 3.676.386,37 228.696,06

361.01 ¥denecek Sgk Primleri TL 2.157.653,93 2.368.054,47 210.400,54

361.06 ¥denecek Ķĸsizlik Sigortasē TL 187.622,09 205.917,61 18.295,52

361.10 ¥DENECEK SGK PRĶMĶ 1.102.414,29 1.102.414,29

361.10.001 ¥DENECEK SGK PRĶMĶ TL 1.102.414,29 1.102.414,29

368

VADESĶ GE¢MĶķ ERTELENMĶķ VEYA TAKSĶTLENDĶRĶLMĶķ VERGĶ VE 

DĶĴER Y¦K¦ML¦L¦KLER 891.941,91 4.211.669,55 3.319.727,64

368.1 VADESĶ GE¢MĶķ VERGĶLER 546.076,84 623.453,53 77.376,69

368.1.0003 G.Stopaj TL 476.748,91 545.885,56 69.136,65

368.1.0015 Kdv TL 27.120,94 30.340,67 3.219,73

368.1.1046 Tdmg TL 41.006,39 45.889,80 4.883,41

368.1.1048 5035 TL 1.200,60 1.337,50 136,90

368.2 VADESĶ GE¢MĶķ SGK 49.620,00 3.291.970,95 3.242.350,95

368.2.0001 Sgk Primi TL 49.620,00 3.077.924,21 3.028.304,21

368.2.0002 Ķĸsizlik Primi TL 214.046,74 214.046,74

368.3 2021 Yēlē 296.245,07 296.245,07
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368.3.1 7256 Yapēlandērma Sgk 296.245,07 296.245,07

368.3.1.01 B¿ro TL 170.104,94 170.104,94

368.3.1.02 ¢ºp Katē TL 36.592,23 36.592,23

368.3.1.03 Temizlik TL 35.877,64 35.877,64

368.3.1.04 Ulaĸtērma TL 53.670,26 53.670,26

369 ¥DENECEK DĶĴER Y¦K¦ML¦L¦KLER 24.921,81 24.921,81

369.10 PERSONEL ¦CRETLERĶNDEN YAPILAN KESĶNTĶLER24.806,21 24.806,21

369.10.001 PERSONELDEN YAPILAN ĶCRA KESĶNTĶLERĶTL 731,62 731,62

369.10.002 FAZLA HARCAMA KESĶNTĶLERĶ TL 3.351,20 3.351,20

369.10.003 Ķķ¢Ķ KUSURUNDAN ORTAYA ¢IK.ZARAR KESĶTNĶLERĶTL 450,00 450,00

369.10.004 BELEDĶYEYE OLAN M¦KELLEFĶYET BOR¢LAR.ĶST KESĶNTĶTL 14.250,00 14.250,00

369.10.005 BES KESĶNTĶLERĶ TL 6.023,39 6.023,39

369.20 DEVLETE ¥DENECEK VERGĶLER 115,60 115,60

369.20.001 ¥DENECEK BEYAN DAMGA VERGĶLERĶ TL 115,60 115,60

37 BOR¢ VE GĶDER KARķILIKLARI 10.959,83 10.959,83

370

D¥NEM KARI VERGĶ VE DĶĴER YASAL Y¦K¦ML¦L¦K 

KARķILIKLARI 10.959,83 10.959,83

370.10 ¥DENECEK VERGĶ KARķILIKLARI 10.959,83 10.959,83

370.10.001 ¥DENECEK KV KARķILIĴI TL 10.959,83 10.959,83

39 DĶĴER KISA VADELĶ YABANCI KAYNAKLAR 75.506,17 75.506,17

391 HESAPLANAN KDV 75.506,17 75.506,17

391.01 Hesaplanan Kdv 75.506,17 75.506,17

391.01.01 %1 Hesaplanan Kdv TL 75.506,17 75.506,17

4 UZUN VADELĶ YABANCI KAYNAKLAR 592.294,56 592.294,56

43 DĶĴER BOR¢LAR 592.294,56 592.294,56

438

KAMUYA OLAN ERTELENMĶķ VEYA TAKSĶTLENDĶRĶLMĶķ 

BOR¢LAR 592.294,56 592.294,56

438.1 2022 Yēlē 246.789,40 246.789,40

438.1.1 7256 Yapēlandērma Sgk 246.789,40 246.789,40

438.1.1.01 B¿ro TL 141.674,05 141.674,05

438.1.1.02 ¢ºp Katē TL 30.493,05 30.493,05

438.1.1.03 Temizlik TL 29.897,55 29.897,55

438.1.1.04 Ulaĸtērma TL 44.724,75 44.724,75

438.2 2023 Yēlē 296.147,28 296.147,28

438.2.1 7256 Yapēlandērma Sgk 296.147,28 296.147,28

438.2.1.01 B¿ro TL 170.008,86 170.008,86

438.2.1.02 ¢ºp Katē TL 36.591,66 36.591,66

438.2.1.03 Temizlik TL 35.877,06 35.877,06

438.2.1.04 Ulaĸtērma TL 53.669,70 53.669,70

438.3 2024 Yēlē 49.357,88 49.357,88

438.3.1 7256 Yapēlandērma Sgk 49.357,88 49.357,88

438.3.1.01 B¿ro TL 28.334,81 28.334,81

438.3.1.02 ¢ºp Katē TL 6.098,61 6.098,61

438.3.1.03 Temizlik TL 5.979,51 5.979,51

438.3.1.04 Ulaĸtērma TL 8.944,95 8.944,95

5 ¥Z KAYNAKLAR 5.050,80 148.935,47 143.884,67

50 ¥DENMĶķ SERMAYE 20.000,00 20.000,00

500 SERMAYE 20.000,00 20.000,00

500.10 SERMAYE HS 20.000,00 20.000,00

500.10.001 SERMAYE HS TL 20.000,00 20.000,00

57 GE¢MĶķ YILLAR KARLARI 123.884,67 123.884,67

570 GE¢MĶķ YILLAR KARLARI 123.884,67 123.884,67

570.10 GE¢MĶķ YIL KARLARI 123.884,67 123.884,67

570.10.001 GE¢MĶķ YIL KARLARI TL 118.833,87 118.833,87

570.10.002 2020 Yēlē Daĵētēlmamēĸ Karē TL 5.050,80 5.050,80

59 D¥NEM NET KARI (ZARARI) 5.050,80 5.050,80

590 D¥NEM NET KARI 5.050,80 5.050,80

590.10 CARĶ D¥NEM NET KARI 5.050,80 5.050,80

590.10.001 CARĶ D¥NEM NET KARI TL 5.050,80 5.050,80

6 GELĶR TABLOSU HESAPLARI 8.943.308,09 7.600.251,69 1.343.056,40

60 BR¦T SATIķLAR 7.600.232,09 7.600.232,09

600 YURTĶ¢Ķ SATIķLAR 7.550.612,09 7.550.612,09

600.1 Personel Hizmeti Gelirleri 7.550.612,09 7.550.612,09

600.1.01 B¿ro Hizmetleri TL 2.203.962,26 2.203.962,26

600.1.02 Temizlik Hizmetleri TL 1.282.925,80 1.282.925,80

600.1.03 Ulaĸtērma Hizmetleri TL 1.354.264,44 1.354.264,44

600.1.04 ¢ºp Katē Atēk Hizmetleri TL 912.831,93 912.831,93

600.1.05 Gelir Gider Ve Sºzleĸme GelirleriTL 320.328,13 320.328,13

600.1.06 Kar Payē TL 763.412,73 763.412,73

600.1.07 Fen Ķĸleri Personel Hizmetleri TL 712.886,80 712.886,80

602 DĶĴER GELĶRLER 49.620,00 49.620,00

602.02 6661 Say.Asgari ¦cret Ķndirimi TL 49.620,00 49.620,00

62 SATIķLARIN MALĶYETĶ (-) 8.258.014,39 8.258.014,39
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622 SATILAN HĶZMET MALĶYETĶ (-) 8.258.014,39 8.258.014,39

622.01 Satēlan Hizmet Maliyeti TL 8.258.014,39 8.258.014,39

63 FAALĶYET GĶDERLERĶ (-) 274.177,11 274.177,11

632 GENEL Y¥NETĶM GĶDERLERĶ (-) 274.177,11 274.177,11

632.1 Ķĸ­i ¦cret Ve Giderleri TL 202.102,81 202.102,81

632.3 Dēĸardan Saĵlanan Fayda/Hizmet Gid.TL 40.772,71 40.772,71

632.4 ¢eĸitli Giderler TL 19.621,42 19.621,42

632.5 Vergi Resim Ve Har­lar TL 9.246,93 9.246,93

632.6 Amortisman Ve T¿kenme Paylarē Gide.TL 2.433,24 2.433,24

64 DĶĴER FAALĶYETLERDEN OLAĴAN GELĶR VE KARLAR 0,69 0,69

649 DĶĴER OLAĴAN GELĶR VE KARLAR 0,69 0,69

649.01 Yuvarlama Farkē TL 0,69 0,69

65 DĶĴER FAALĶYETLERDEN OLAĴAN GĶDER VE ZARARLAR (-) 0,01 0,01

659 DĶĴER GĶDER VE ZARARLAR (-) 0,01 0,01

659.01 Yuvarlama Farkē TL 0,01 0,01

66 FĶNANSMAN GĶDERLERĶ (-) 117,18 117,18

660 KISA VADELĶ BOR¢LANMA GĶDERLERĶ (-) 117,18 117,18

660.01 Finansman Giderleri TL 117,18 117,18

67 OLAĴANDIķI GELĶR VE KARLAR 18,91 18,91

679 DĶĴER OLAĴANDIķI GELĶR VE KARLAR 18,91 18,91

679.01 Diĵer Olaĵandēĸē Gelir ve Karlar TL 18,91 18,91

68 OLAĴANDIķI GĶDER VE ZARARLAR (-) 410.999,40 410.999,40

681 ¥NCEKĶ D¥NEM GĶDER VE ZARARLARI (-) 103.651,78 103.651,78

681.01 Damga Vergisi TL 480,50 480,50

681.02 ¥nceki Dºnem Gider Ve Zararlarē TL 4.357,73 4.357,73

681.03 7256 Yapēlandērma Sgk TL 98.813,55 98.813,55

689 DĶĴER OLAĴANDIķI GĶDER VE ZARARLAR (-) 307.347,62 307.347,62

689.01 Diĵer Olaĵan Dēĸē Gider Ve ZararlarTL 307.347,62 307.347,62

7 MALĶYET HESAPLARI (7/A SE¢ENEĴĶ) 17.064.617,36 17.064.617,36

74 HĶZMET ¦RETĶM MALĶYETĶ 16.516.028,78 16.516.028,78

740 HĶZMET ¦RETĶM MALĶYETĶ 8.258.014,39 8.258.014,39

740.1 Ķķ¢Ķ ¦CRET VE GĶDERLERĶ 7.949.309,59 7.949.309,59

740.1.01 B¿r¿t ¦cret Giderleri TL 6.515.822,66 6.515.822,66

740.1.02 S.S.K Ķĸveren Payē TL 1.306.065,77 1.306.065,77

740.1.06 Ķĸsizlik Sigortasē Ķĸveren Pay TL 127.421,16 127.421,16

740.4 ¢EķĶTLĶ GĶDERLER 165.518,00 165.518,00

740.4.10 Personel Kēyafet Giderleri TL 127.168,75 127.168,75

740.4.12 Ķndirilmeyen Kdv TL 340,35 340,35

740.4.13 Ķĸ Saĵlēĵē Ve G¿venliĵi GiderleriTL 17.968,02 17.968,02

740.4.14 Ķĸyeri Hekimliĵi Hizmeti TL 20.040,88 20.040,88

740.5 VERGĶ, RESĶM VE HAR¢LAR 143.186,80 143.186,80

740.5.01 Hakediĸ Damga Vergisi KesintileriTL 143.159,62 143.159,62

740.5.02 ¥zel Ķletiĸim Vergisi TL 27,18 27,18

741 HĶZMET ¦RETĶM MALĶYETĶ YANSITMA HESABI8.258.014,39 8.258.014,39

741.1 Ķĸ­i ¦cret Ve Giderleri Yansētma TL 7.949.309,59 7.949.309,59

741.4 ¢eĸitli Giderler Yansētma TL 308.704,80 308.704,80

77 GENEL Y¥NETĶM GĶDERLERĶ 548.354,22 548.354,22

770 GENEL Y¥NETĶM GĶDERLERĶ 274.177,11 274.177,11

770.1 Ķķ¢Ķ ¦CRET VE GĶDERLERĶ 202.102,81 202.102,81

770.1.01 B¿r¿t Maaĸlar TL 164.981,88 164.981,88

770.1.02 S.S.K Ķĸveren Payē TL 33.821,28 33.821,28

770.1.06 ĶķSĶZLĶK SĶGORTASI ĶķVEREN PAYI TL 3.299,65 3.299,65

770.3 DIķARDAN SAĴLANAN FAYDA VE HĶZMETLER 40.772,71 40.772,71

770.3.01 Elektrik/su/ēsēnma Gideri TL 2.462,81 2.462,81

770.3.02 Haberleĸme Giderleri TL 1.422,12 1.422,12

770.3.06 Serbest Muh. Mali M¿ĸavir ¦cretleriTL 36.887,78 36.887,78

770.4 ¢EķĶTLĶ GĶDERLER 19.621,42 19.621,42

770.4.01 Kira Giderleri TL 8.824,20 8.824,20

770.4.06 Noter Giderleri TL 470,54 470,54

770.4.07 Meslek Odalarē Giderleri TL 1.986,21 1.986,21

770.4.09 Kērtasiye Giderleri TL 503,00 503,00

770.4.12 Ķndirilmeyen Kdv TL 41,44 41,44

770.4.13 Kargo Giderleri TL 27,81 27,81

770.4.15 Eĵitim Gideri TL 7.125,00 7.125,00

770.4.19 E-fatura, E-defter, Kep, Ķmza GiderleriTL 643,22 643,22

770.5 VERGĶ, RESĶM VE HAR¢LAR 9.246,93 9.246,93

770.5.01 Beyannameler Damga Vergisi TL 1.848,01 1.848,01

770.5.05 ¥zel Ķletiĸim Vergisi TL 85,28 85,28

770.5.10 Vergi Cezalarē Ve Gecikme Zammē TL 7.313,64 7.313,64

770.6 AMORTĶSMAN VE T¦KENME PAYLARI 2.433,24 2.433,24

770.6.255 Demirbaĸlar Amortismanē TL 2.433,24 2.433,24
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771 GENEL Y¥NETĶM GĶDERLERĶ YANSITMA HESABI274.177,11 274.177,11

771.1 Ķĸ­i ¦cret Ve Giderleri YansētmaTL 202.102,81 202.102,81

771.3 Dēĸardan Saĵ.Fayda Ve Hizmet.Yansē.TL 40.772,71 40.772,71

771.4 ¢eĸitli Giderler Yansētma TL 19.621,42 19.621,42

771.5 Vergi Resim Ve Har­lar YansētmaTL 9.246,93 9.246,93

771.6 Amortisman Ve T¿kenme Pay. YansētmaTL 2.433,24 2.433,24

78 FĶNANSMAN GĶDERLERĶ 234,36 234,36

780 FĶNANSMAN GĶDERLERĶ 117,18 117,18

780.01 Finansman Giderleri TL 117,18 117,18

781 FĶNANSMAN GĶDERLERĶ YANSITMA HESABI117,18 117,18

781.01 Finansman Giderleri TL 117,18 117,18

9 NAZIM HESAPLAR 2.447.245,62 2.447.245,62

95 KANUNEN KABUL EDĶLMEYEN GĶDERLER2.447.245,62 2.447.245,62

950 KANUNEN KABUL EDĶLMEYEN GĶDERLER2.447.245,62 2.447.245,62

950.01 Damga Vergisi TL 480,50 480,50

950.02 ¥zel Ķletiĸim Vergisi TL 83,39 83,39

950.03 Vergi Cezalarē Ve Gecikme ZamlarēTL 4.819,26 4.819,26

950.04 ¥nceki Dºnem Gider Ve ZararlarTL 4.357,73 4.357,73

950.05 Ķndirilemeyen Kdv TL 381,79 381,79

950.06 Ķndirilmeyen Giderlerr TL 355,76 355,76

950.08 ¥denmeyen Sgk Primleri TL 2.404.387,87 2.404.387,87

950.20 7256 Yapēlandērma TL 32.379,32 32.379,32

951 KANUNEN KABUL EDĶLMEYEN GĶDERLER 2.447.245,62 2.447.245,62

951.01 Damga Vergisi TL 480,50 480,50

951.02 ¥zel Ķletiĸim Vergisi TL 83,39 83,39

951.03 Vergi Cezalarē Ve Gecikme ZamlarēTL 4.819,26 4.819,26

951.04 ¥nceki Dºnem Gider Ve ZararlarTL 4.357,73 4.357,73

951.05 Ķndirilemeyen Kdv TL 381,79 381,79

951.06 Ķndirilmeyen Giderler TL 355,76 355,76

951.08 ¥denmeyen Sgk Primleri TL 2.404.387,87 2.404.387,87

951.20 7256 Yapēlandērma TL 32.379,32 32.379,32

TOPLAM 59.347.781,09 59.347.781,09 14.403.664,82 14.403.664,82

ARJEMEK JEOTERMAL ĶķLETME MEYVECĶLĶK TURĶZM SAN. VE TĶC.  A. ķ.

ArjemekJeotermal Ķĸletme Meyvecilik Turizm San. ve Tic. Anonim ķirketi;

2021 yēlēbaĸēitibari ile 8 kiĸi­alēĸmaktaolup, 01.04.2021 tarihinde 7 kiĸi,01.07.2021

tarihinde 4 kiĸi,02.07.2021 tarihinde 1 kiĸi,06.07.2021 tarihinde 3 kiĸi,07.07.2021 tarihinde 5 kiĸi,

08.07.2021tarihinde2 kiĸi,13.07.2021tarihinde2 kiĸi,14.07.2021tarihinde1 kiĸi,17.07.2021tarihinde3

kiĸi,27.07.2021 tarihinde 1 kiĸi,29.07.2021 tarihinde 2 kiĸi,05.08.2021 tarihinde 1 kiĸi,07.08.2021

tarihinde 1 kiĸi,07.10.2021 tarihinde1 kiĸi,21.12.2021 tarihinde 1 kiĸiiĸealēnmēĸtēr. Yēli­erisinde15

personelBelirli s¿reliiĸsºzleĸmesininsonaermesinedeniile iĸtenayrēlmēĸtērayrēcayēli­erisindeise 19

personelistifa ederekiĸtenayrēlmēĸtēr. 31.12.2021tarihi itibari ile toplampersonelsayēsē9ôdur.

Ticaret Sicil Numarasē                     :9868

ķirketin Merkezi                              : Bayēr Mahallesi Atat¿rk Caddesi No:1/D Armutlu/Yalova

ķirketin Telefon Numarasē               : 0226 500 00 55

ķirketin E-Posta Adresi                    : arjemekmuhasebe@gmail.com

ķirketin Yetkilisi                               : Atalay BEķTAķ(ķirket M¿d¿r¿)

ķirketin Sermayesi                           :3.350.000,00.- TL

ķirkette ¢alēĸan Toplam Ķĸ­i Sayēsē : 9

Ana faaliyet kolu ve adē                   : Dondurulmuĸ veya Kurutulmuĸ Meyve ve Sebzelerin Ķmalatē

Gºrev Daĵēlēmlarē:

B¿ro Hizmetleri          : 2

Arjemek : 7



1-GENEL BĶLGĶLER

A-MĶSYONVE VĶZYON

Misyon:

5393SayēlēBelediye Kanunununy¿klediĵigºrev,yetki ve sorumluluklar­er­evesindeve

BaĸkanlēkMakamēncaverilen talimatlardoĵrultusunda,gºrevimiziyapmakve Armutlu Belediyesinibu

anlamdaeniyi ĸekildetemsiletmek.

Vizyon:

Eĸitlik, ĸeffaflēkve hesapverilebilirlik deĵerleriniilke edinenvatandaĸmemnuniyetinive

­ºz¿modaklēolmayēbenimseyeng¿lery¿zl¿­alēĸanlarēmēzla,hizmetineniyisini sunmak.

B-YETKĶG¥REVVE SORUMLULUKLAR

YazēĶĸleriM¿d¿r¿n¿ngºrev,yetki vesorumluluklarē

×M¿d¿rl¿ĵ¿nyºnetimindetamyetkili ve sorumlukiĸiolup,M¿d¿rl¿ĵ¿Baĸkanlēkhuzurundatemsiletmek.

×M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿ngºrevve sorumlulukalanēnagirenkonularēBelediyeBaĸkanēve/veyaBelediyeBaĸkan

Yardēmcēsēôndangelentalimatlardoĵrultusundayerinegetirmek.

×B¿t­eile M¿d¿rl¿ĵ¿netahsisedilenºdeneĵi, 5018SayēlēKamu Mali Yºnetimive Kontrol Kanunuve

diĵerilgili mevzuath¿k¿mleriuyarēncausul¿ncekullanmak.

×5018SayēlēKamu Mali Yºnetimive Kontrol Kanununun41.maddesih¿k¿mleriuyarēncahazērlanmasē

gereken Birim Faaliyet Raporunu ñKamuĶdarelerinceHazērlanacakFaaliyet RaporlarēHakkēnda

Yºnetmelikòh¿k¿mlerineuygunolarakhazērlamak.

×ĶlgiliBaĸkanyardēmcēsēveya BelediyeBaĸkanētarafēndanverilen M¿d¿rl¿ĵ¿ile ilgili diĵergºrevleri

takip etmek.

×M¿d¿rl¿ĵeaitb¿t¿nkēsēmlarēn­alēĸmalarēnēizlemek,denetlemekve gereklidirektifleri vermek.

×Alt birim personeliarasēndaiĸbºl¿m¿yapmak,hizmetlerinaksamamasēi­ingerekliºnlemlerialmak.

×Birimlerden gelen Meclis ve Enc¿mendegºr¿ĸ¿lmesii­insevk edilen evraklarēnkontrol¿n¿

yapmak,MeclisveEnc¿meng¿ndeminiBaĸkanlēkadēnahazērlamak.
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×Meclis ve Enc¿menegºnderilecekdosyalarēincelemek,usul ve esasyºn¿ndengºr¿lennoksanlēklarēn

ilgili M¿d¿rl¿k­egiderilmesinisaĵlamak.

Personelinin,gºrev,yetki vesorumluluklarē

×BelediyeMeclisindealēnant¿mkararlari­inyasave Yºnetmeliklerdebelirtilen ĸekilves¿rei­erisinde

gerekliiĸlemleryapmak.

×BaĸkanlēkMakamēônēnemir ve direktifleri doĵrultusunda; toplantēg¿ndeminintespiti ile ilgili olarak,

Meclistoplantēsēºncesindet¿mbirimlerle irtibattabulunmak.

×Meclistegºr¿ĸ¿lmesigerekenkonularēn,BaĸkanlēkMakamēnasunulduktansonra,Baĸkanēnhavalesiile

Meclisg¿ndeminealēnmasēnēsaĵlamak.

×Meclis toplantētarihi, yeri, saati ve g¿ndemmaddelerinin,Yasadabelirtildiĵiĸekildehazērlanmasēnē

saĵlamak,enaz¿­g¿nºncedentelefon,e-mail, SMSveyafaksyolu ile Meclis¦yelerinebildirmek.

×Meclis ¿yelerinin,Meclis toplantēlarēnagelip gelmediklerini belirlemek amacēylaher birleĸimi­in,

¿zerindetoplantētarihi ile Meclis ¿yelerininisim ve imzalarēbulunanhazirunlisteleri oluĸturmak,Meclis

¿yelerinetoplantēgiriĸindeimzalatmakve oluĸturulanbu listelerdenbir suretinin Meclis ¦yesiHuzur

haklarēnēnºdenmesii­inilgili M¿d¿rl¿ĵegºnderilmesinisaĵlamak.

×Meclis toplantēlarēnēnyapēlabilmesii­in,toplantēsērasēndaihtiya­duyulabilecekher t¿rl¿malzemeyi

toplantēsalonunagºt¿rmek,Meclis salonuvegºrevlilerininorganizesiniyapmakvetoplantēlarēnsaĵlēklēbir

ĸekildeger­ekleĸmesinisaĵlamak.

×Meclis iĸleyiĸinin,gºr¿ĸmelerinin,kararlaralmaĸekilve yºntemlerininkanunve yºnetmelikh¿k¿mleri

d©hilindeyapēlmasēnēsaĵlamak,

×Meclis kararlarēnēnyazēlmasē,Meclis Baĸkanēve K©tiplereimzalatēlmasē,onaylatēlmasēve konularēna

gºreilgili M¿d¿rl¿kleregºnderilmesinisaĵlamak.

×Meclisevraklarēnēnd¿zenliolarakkayētvearĸivlemeiĸlemleriniyapmak.

×DiĵerBirimlerin ; Enc¿mendegºr¿ĸ¿lmek¿zereBaĸkanlēkMakamēncahavaleolunantekliflerini teslim

almak,ve konudaºngºr¿lens¿rei­erisindeenc¿mentoplantēlarēnēnyapēlmasēnēsaĵlamak.

×Toplantēyerinin,g¿nve saatininEnc¿men¿yelerineduyurulmasēnēsaĵlamak.

×Enc¿mentoplantēlarēndaihtiya­duyulabilecekhert¿rl¿malzemeyitoplantēsalonundahazērbulundurmak.

×Enc¿mentoplantēlarēnakatēlmak,Enc¿mensalonuvegºrevlilerinorganizesiniyapmak.

×Enc¿mendeverilenkararlarēnumaralandērarak,metinhalinegetirmekve kararmetnininEnc¿menBaĸkan

ve ¿yeleritarafēndanimzalanmasēnēsaĵlamak,yazēlankarar metinlerinin ilgili birimlere zamanēnda

ulaĸtērēlmasēnēsaĵlamak.

×Enc¿menevraklarēnēnd¿zenlenmesi,gereklikayētvearĸivlemeiĸlemleriniyapmak.

×Enc¿men¿yeleriaylēkºdenekleriyleilgili olarak,Enc¿mentoplantētarihleri ve bu toplantēlarakatēlan

¿yelerleilgili Enc¿men¿yesihuzurhaklarēnēnºdenmesii­inilgili M¿d¿rl¿kile yazēĸmayapmak.

×M¿d¿rl¿kb¿nyesindeBilgi Edinme Birim Yetkilisi olarak gºrevlendirileniki personeltarafēndan,

CumhurbaĸkanlēĵēĶletiĸimMerkezi-CĶMERuygulamasēile vatandaĸlartarafēndaniletilen

m¿racaatlarēn(ĸikayet-talep-istek) ilgili birimleregºnderilmesive yasals¿resii­erisindecevaplandērēlmasēnē

saĵlamak

×M¿d¿rl¿ĵehavaleolunanevraklarēnEvrakKayētServisincekayētlarēnēyaptērmak,gerektiĵindeM¿d¿rl¿k

personelinetebligat yapēlmasēnēsaĵlamak,gelenyazēlarēns¿resii­erisindecevabēnēvermek ve birimde

arĸivlenmesinisaĵlamak.

×M¿d¿rl¿ĵ¿ndemirbaĸ,kērtasiye,ara­vegere­lerininalēnmasē,korunmasē,genelbakēmveonarēmlarēnēn

yaptērēlmasēvediĵerb¿rohizmetlerininy¿r¿t¿lmesinisaĵlamak.

GºrevliPersonel; Ķĸveiĸlemleriny¿r¿t¿lmesinden,hatalēkararyazēmēndanve hert¿rl¿evrakkaybēndan

M¿d¿rl¿ĵekarĸēsorumludur. ¦stYºneticilerininmevzuath¿k¿mlerineuygun olarak verdikleri diĵer

gºrevlerideyapmakzorundadēr.
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ENC¦MEN  KARARLARININ AYLARA G¥RE DAĴILIMI

AYLAR TOPLANTI SAYISI ALINAN KARAR SAYISI

OCAK 4 5

ķUBAT 4 15

MART 5 24

NĶSAN 4 36

MAYIS 2 10

HAZĶRAN 5 14

TEMMUZ 3 11

AĴUSTOS 4 15

EYL¦L 5 19

EKĶM 4 26

KASIM 4 12

ARALIK 6 36

TOPLAM 50 223

GenelEvrak Biriminin Gºrev,Yetki veSorumluluklarē

×Belediyeyekamu kurum ve kuruluĸlarēndangelenher t¿rl¿evrak ve dilek­elerinBelediyeOtomasyon

Sisteminekayētlarēnēyapmakve imzayayetkili kiĸilercehavalesiniyaptērarakbirimlere zimmetkarĸēlēĵē

zamanēndaulaĸtērēlmasēnēsaĵlamak.

×Kamu kurum ve kuruluĸlarēile kiĸilerdengelen gizlilik dereceli evraklarēn,gizli evrak defterine

kayētlarēnēyaparakilgili yerlereulaĸtērēlmasēnēsaĵlamak.

×BelediyedengidenevraklarēnM¿d¿rl¿kOtomasyonSisteminekayētiĸlemlerindensonra,elden teslim

edilmesigerekenevraklarēnilgili kurum,kuruluĸya dakiĸilerezimmetkarĸēlēĵēteslimedilmesinisaĵlamak.

×Postaile gºnderilmesigerekenevraklarēpostazimmetdefterinekaydederek,ĶlgiliM¿d¿rl¿kisteĵinegºre

adi, taahh¿tl¿ve iadeli-taahh¿tl¿olarak yasals¿resii­erisindePTT.'ye zimmetkarĸēlēĵēteslim edilmesini

saĵlamak,postaile gºnderilmesigerekenevraklari­inpul teminedilmesiiĸveiĸlemlerinisaĵlamak.

×Resmipostapullarēnēnmiktar ve tutar olarakharcamalarēnētakip etmekve bunlarlailgili hesabētutarak,

harcamasonrasēndaalēnanavansēkapatarakmahsupiĸlemleriniyapmak.

×BelediyeBaĸkanlēĵētarafēndanverilen evrakkayētiĸlemleriniyapmak,bunlaraait yazēĸmalarēy¿r¿tmek,

dosyalarēd¿zenlemekve muhafazaetmek.

×CumhurbaĸkanlēĵēĶletiĸimMerkezi (CĶMER)ônden gelen talep, ĸikayetve gºr¿ĸlerinilgili birimlere

iletilmesinisaĵlamakve birimlerdengelencevaplarēsistemekaydetmek.

MECLĶS KARARLARININ AYLARA G¥RE DAĴILIMI

AYLAR OLAĴAN OLAĴAN¦ST¦ ALINAN KARAR

SAYISI

OCAK 16 16

ķUBAT 19 19

MART 19 19

NĶSAN 18 4 22

MAYIS 13 13

HAZĶRAN 6 6

TEMMUZ 12 12

AĴUSTOS 0 0

EYL¦L 9 9

EKĶM 2 2

KASIM 15 15

ARALIK 16 1 17

TOPLAM 145 5 150



2021 Yēlēnda Yapēlan Evlilik Ķĸlemi Sayēsē46

2021 Yēlēnda Verilen Evlenme Ķzin Belgesi Sayēsē0

BasēnYayēnve Halkla ĶliĸkilerBiriminin Gºrev,Yetki veSorumluluklarē

×Armutlu BelediyesiBasēnYayēn,Halkla ĶliĸkilerBirimi basēnve kamuoyuarasēndakikoordinasyonu

saĵlar,yazēlēvesºzl¿basēnētakip eder,habertoplar,­alēĸmalarhakkēndayerel ve ulusalbasēnabilgi vermek,

×BaĸkanlēkMakamēndanalacaĵēemirleri tam ve eksiksizolarakyerinegetirir, yapēlanbasēntoplantēlarēnē

organizeetmek,

×Ķl­edekamuoyuoluĸturma­alēĸmalarēnēy¿r¿t¿rvedºnemdºnemimaj­alēĸmalarēyapar.

×Vatandaĸlardangelentalep,ĸikayetveºnerilerikabulederek,ilgili birimlereyºnlendirilmesinisaĵlamak,

×Halkg¿nleritoplantēlarēnēorganizeetmek,

×Baĸkanēnkatēlmasēgerekenresmi ve ºzeltºrenile toplantēlarēnzamanēnēve yerini Baĸkanlēktanaldēĵē

bilgiler doĵrultusundabelirlemek,

×BaĸkanlēkMakamēnēngerekligºrd¿ĵ¿kutlamave taziyemesajlarēnēngºnderilmesinisaĵlamak,

×Ķl­ehalkēnēk¿lt¿r,sanatve sporayºnlendirebilmeki­insosyalve k¿lt¿reletkinlikler d¿zenlerve but¿r

etkinliklerdebulunanresmive sivil ºrg¿tlerleiĸbirliĵihalindeolarak,destekvermelerinisaĵlamak,

×Ķl­ehalkēnē,Armutlu Belediyesiôning¿nl¿kfaaliyetlerindenhaberdarederve belediyei­indekibirimler

arasēndakoordinasyonusaĵlamak,

×Belediyeve birim m¿d¿rl¿klerinin­alēĸmalarēnēnfotoĵraflanmasēnēve kamerakaydēnēnalēnmasēnēsaĵlar,

konularēnagºresēnēflandērarakarĸivindetutmak,

×Belediyebirimlerinin hizmetve faaliyetlerineiliĸkinsºzl¿,gºr¿nt¿l¿ve yazēlēbasēnda­ēkanhaberlerin

takip ve tespitiniyapar,buhaberlericinsvekonularēnagºresēnēflayarakarĸivlenmesinisaĵlamak,

×Basēnda­ēkanyanlēĸ,hatalēve eksik haberleri tespit ederekilgili m¿d¿rl¿klerdendoĵrubilgileri alēr.

Basēnkuruluĸlarēnatekzipleri iletir ve bu iĸleri­ingerektiĵindebelediye hukuk iĸlerim¿d¿rl¿ĵ¿ile

koordineli­alēĸmak,

×Halkla iliĸkileringeliĸtirilmesive s¿rd¿r¿lmesiamacēylatoplantē,ziyaret, sergi, festival ve benzeri

faaliyetleri yapmak,

×Belediye ­alēĸmalarēnēmedya kuruluĸlarēve kamuoyunatanētēlmasēnayºnelikbasēntoplantēlarēnē

d¿zenlemek,

×MedyamensuplarēnēnArmutlu BelediyeBaĸkanēile gºr¿ĸmetaleplerini iletir ve Baĸkanēnprogramēna

gºreuyguntarihlerdegºr¿ĸmelerinisaĵlamak, 41

GºrevliPersonel; Ķĸveiĸlemleriny¿r¿t¿lmesinden,hatalēevrakkayētlarēndanve hert¿rl¿evrakkaybēndan

M¿d¿rl¿ĵekarĸēsorumludur. ¦stYºneticilerinmevzuath¿k¿mlerineuygunolarakverdikleridiĵergºrevleri

deyapmakzorundadēr.

Evlendirme ĶĸleriBiriminin Gºrev,Yetki veSorumluluklarē

×Resminik©hbaĸvurularēnēalmak,nik©hiĸlemii­ingerekliolanevrakēnteminedilmesinisaĵlamak.

×Baĸvuranlarhakkēndamerôimevzuatēnºngºrd¿ĵ¿incelemelerinyapēlmasēnēsaĵlamak.

×Ķncelemesonucundaevraklarētamamolan ve evlenmelerineyasalengelbulunmayanbaĸvurusahiplerine

nik©hg¿n¿vermek,BelediyeBaĸkanēônēnyetki verdiĵiyetkililercenik©hakdininyapēlmasēnēsaĵlamak.

×Yapēlanakitleri N¿fusM¿d¿rl¿ĵ¿nebildirmek.

×Belediye Evlendirme biriminde yapēlannik©hakitlerinin kayētve belgelerini mevzuatauygun olarak

tutmak,arĸivlemekve muhafazaetmek.

×Merôimevzuatēnºngºrd¿ĵ¿diĵergºrevlerile amiri tarafēndanverilen gºrevlerinicra edilmesini

saĵlamak.

2021YēlēGelenEvrak Sayēsē 2469

2021YēlēGiden Evrak Sayēsē 3008

2021YēlēDilek­eSayēsē 5634

2021YēlēGelenCĶMERSayēsē 148



×Armutlu Belediyesininfaaliyetleriningeniĸhalk kitlelerineduyurulmasēnayºnelikdergi, kitap,kitap­ēk,

katalog,bilgilendirmeafiĸlerigibi materyallerihazērlar,daĵētēmplanēnēyaparvedaĵētēlmasēnēsaĵlamak,

×Belediyemiz hizmet binasēve baĵlētesislerdeihtiyaca binaen dergi ve gazeteaboneliĵihizmetini

y¿r¿t¿lmesinisaĵlamak,

×Belediyefaaliyetlerikapsamēnda; kēsafilm, tanētēmfilmi vebelgeselhazērlayarakuygunmecralararacēlēĵē

ile yayēnlatēlmasēnēsaĵlamak,

×Yerel, ulusal,uluslararasēfuarlardastantlara­mak,

×Armutlu halkēnēnkentlilik bilincinin artērēlmasēile belediye-hemĸeriiliĸkileriningeliĸtirilmesini

ama­layanetkinlikler d¿zenlemek,

×Belediyeolarakil­ehalkēnave ­alēĸanpersonelinemoral ve motivasyonkazandērmakamacēylasosyal

aktiviteleri ile organizasyonlarēnd¿zenlenmesinivekontrol¿n¿saĵlamak,

×Belediyemizeait tanētēmfaaliyetlerininy¿r¿t¿lmesinisaĵlar. Belediyemizin organizasyonfaaliyetlerinin

planlanmasēhususundaBaĸkanlēkMakamēnēbilgilendirerek,ger­ekleĸecekprogramlarēntakibini yapmak,

×Sosyalmedyadabelediyemizeait hesaplarēa­makve kontrol etmek, sosyalmedya¿zerindentanētēm

festivalleri,fotoĵrafyarēĸmalarēyapmak,

×Hizmet Masasēile vatandaĸlarēnve kurumlarēnyazēlēveya internet¿zerindentalepettiĵibaĸvurularēn

ilgili m¿d¿rl¿kleredaĵētēlmasēve gelen yanētlarēnvatandaĸlarave kurumlarayazēlē,mail veya telefon

yoluylazamanēndailetilmesinisaĵlamak,

×Belediyemizin dēĸtelefon trafiĵiniy¿r¿t¿r. Hēzlēve verimli hizmet i­inWhatsappĸik©yethattēnē

kullanmak,

×Yeni evlenecek­iftlerile ilgili ­eĸitlietkinlikler d¿zenleyip,hediyeleĸmelerdebulunmalarēnēsaĵlamak,

×Belediyeetkinliklerin duyurulmasēvetanētēlmasēamacēyla; e-postave SMS gºnderimiyapmak,

×Belediyemizinternetsitesining¿ncellenmesininyapēlmasēnēsaĵlamak,

Hizmet Masasē(BeyazMasa); BelediyemizdeBeyazMasa faaliyetleri Talep ve ķikayetlerinilk baĸvuru

noktasēdēr.

HĶZMET MASASI

TALEP VE ķĶKAYETLER

(BeyazMasa)

2021 Yēlē

(01.01.2021-31.12.2021)

T¿m¿ Sonu­landērēlan(Olumlu) Sonu­landērēlan(Olumsuz)

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 344 334 10

Su ve KanalizasyonĶĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿118 118 0

Zabēta Amirliĵi  veVeterinerlik Hizmetleri 415 414 1

42



43

HALK G¦N¦ ETKĶNLĶĴĶMĶZ

Belediyemiz faaliyetlerinin ve ger­ekleĸtirilecek projelerin sunum ĸeklinde anlatēldēĵē, Halk 

G¿n¿ Etkinliĵi programēmēz il­e vatandaĸlarēmēzēn katēlēmē ile ger­ekleĸtirilmiĸtir.
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C-BĶRĶMEĶLĶķKĶNBĶLGĶLER

1-FizikselYapē

BelediyeHizmetBinamēzda1.kattabulunmaktaolup; 1 M¿d¿rOdasē,1 Evrak KayētBirim

Odasēve 1 EvlendirmeMemurluĵu(Ķtfaiyeile ortak) Odasēndanoluĸmaktave hizmetvermektedir. Ayrēca

M¿d¿rl¿ĵeait 1ArĸivOdasēbulunmaktadēr.

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zeait herhangibir hizmetaracēbulunmamaktadēr.

2-TeĸkilatYapēsē

5393 SayēlēBelediye Kanununun48.maddesigereĵioluĸturulmuĸbir M¿d¿rl¿kt¿r.Ķ­iĸleri

Bakanlēĵēve Devlet PersonelBaĸkanlēĵētarafēndanm¿ĸterekenbelirlenennorm kadro ilke ve standartlarē

­er­evesindekadro yapēsēoluĸturulmuĸolup, Belediye Baĸkanēile gºrevlendireceĵiBelediye Baĸkan

Yardēmcēsēnabaĵlēolarakhizmetverenbir birimdir.

3-Teknoloji veBiliĸimAltyapēsē

YazēĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿ve baĵlēbirimlerinde teknoloji ile uyumlu bilgisayarlarve dēĸbirim

aygētlarēkullanēlmaktaolup, biliĸimteknolojilerindeki geliĸmelertakip edilmektedir. M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n

donanēmaltyapēsēaĸaĵēdakiĸemadabelirtilmiĸtir.

SIRA NO MALZEMENĶNCĶNSĶ SAYISI

1 ¢ok Fonksiyonlu Yazēcē(Fotokopi Makinesi) 1

2 Bilgisayar 10

3 Telefon 10

4 Yazēcē+Tarayēcē 3

5 Tarayēcē 1

4-Ķnsan Kaynaklarē

ĶdariPersonellerininĶsimve Unvanlarē;YazēĶĸleriM¿d¿r¿-CananERDOĴAN,Evlendirme

Memuru-¥merFaruk SARIYILDIZ, YazēĶĸleriPersonelleri; Turgut ¥NEM- Merve ELBAķ- Seda

AYDINLIK, BaĸkanlēkSekreterleri;FundaBAYDAR ïG¿lĸenG¥N¦LS¦Z,BasēnYayēnve HalklaĶliĸkiler

Sorumlusu - Caner AKSU, Hizmet MasasēSorumlusuïEmine B¿ĸraBĶLEN,Vefa Destek Ekibi

Personelleri; CansuSUCUKCU - HandeBEķLER- ZeynepKUYULDAR - CeydaTUN¢KORKMAZ -

¢iĵdemG¦RSOY,YardēmcēPersonel-HalideERMUTLU

5-Sunulan Hizmetler

5393SayēlēBelediye Kanunununy¿klediĵigºrev,yetki ve sorumluluklar­er­evesindeve

BaĸkanlēkMakamēncaverilen talimatlar doĵrultusundagºrevyapmaktadēr.Belediyemizinher t¿rl¿evrak

iĸlerininilgili birimlere yasals¿relerii­erisindehavaleedilerek; yasa,t¿z¿kve yºnetmeliklereuygun bir

ĸekildegºnderilmelerinisaĵlar.

Å Gelen ve Giden Evrak Kayēt, Daĵētēm ve Havale Hizmetleri 

Å Belediye Meclis Hizmetleri 

Å Belediye Enc¿men Hizmetleri 

Å Nikah Ķĸlemleri Hizmetleri 

Å Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler Hizmetleri

M¿d¿rl¿ĵ¿n sunduĵu baĸlēca hizmetler arasēnda bulunmaktadēr.45



a- Gelen, Giden Yazēlar ve Dilek­eler

01/01/2021  Tarihinden  31/12/2021 Tarihine kadar, Birimize gelen belge sayēlarē aĸaĵēdaki 

ĸemada belirtilmiĸtir.

GelenEvrak Sayēsē 350

Giden Evrak Sayēsē 256

Dilek­e 16

6-YºnetimveĶ­Kontrol Sistemi

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zceger­ekleĸtirilent¿miĸve iĸlemler,5393SayēlēBelediye Kanunu, 5018

SayēlēKamuMali Yºnetimive Kontrol Kanunuile diĵermevzuath¿k¿mlerinceyapēlmaktadēr. Hizmetlerin

sunumunda; belediyekaynaklarēnēnetkin, ekonomikve verimli yºnetilmesiamacēylaM¿d¿rl¿ĵ¿m¿zdeve

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ônde¥nMali Kontrol faaliyetleri de y¿r¿t¿lmektedir. M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zebaĵlē

servislerinde,BaĸkanlēkMakamēnēntalimatēdoĵrultusundaaylēkveyēllēk­alēĸmaplanlarēhazērlanērve bu

kapsamdagerekliistiĸareleryapēlarakºnerilerdikkatealēnēr,M¿d¿rl¿ĵeiliĸkingeneldeĵerlendirmeyapēlēr.

D-DĶĴERHUSUSLAR

Ama­larve Hedefler

Belediyenint¿mbirimlerindekihert¿rl¿yazēlēiĸveiĸlemlerin,yasa,t¿z¿kveyºnetmeliklere

uygun bir ĸekildeve zamanēndager­ekleĸtirilmesinisaĵlamak. Hizmet sunumunda eĸitlikve adalet

ilkelerini benimseyerekvatandaĸmemnuniyetiniºnceliklihedefolarakbenimsemekveyapēlanfaaliyetlerle

ºnc¿ve yol gºstericibir birim olmak.

E-KURUMSAL KABĶLĶYETveKAPASĶTENĶNDEĴERLENDĶRĶLMESĶ:

ü¦st¿nl¿kler:

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿nBelediyemizint¿mbirimlerine ait dilek­e,resmi kurum ve kuruluĸlardan

gelen evrak ve belgelerin birimlere zamanēndaintikalini saĵlamasē,g¿ncelmevzuatētakip etmesi,

g¿ncellenenmevzuatēzamanēndave doĵruolarakuygulamasē,Meclis-Enc¿menkararlarēnēnyasals¿resi

i­erisindeyazēlmasēve onaylanmasē,g¿ncellenenmevzuatēnt¿mbirimlere entegreedilmesiaĸamasēnda

birimler arasēkoordinasyonunsaĵlanmasē,hizmet sunumunda, insan ve ­ºz¿modaklēyaklaĸēmlarēn

benimsenmesi.

üZayēflēklar:

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zb¿nyesindememurpersonelolmamasēnedeniylevekaletiĸve iĸlemlerinde

aksamasalaryaĸanmasē. Hizmeti­ieĵitimlerinyeterli d¿zeydeolmamasē.

ü Deĵerlendirme:

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z,Belediyenint¿mM¿d¿rl¿klerindekiher t¿rl¿yazēlēiĸve iĸlemlerin,yasa,

t¿z¿kve yºnetmeliklereuygun ĸekildeve zamanēndager­ekleĸtirilmesinisaĵlamakamacēylagerekli

­alēĸmalarēyerinegetirmiĸ,vatandaĸlarēmēzaen iyi hizmeti sunmaki­int¿mpersonellerile sēksēkistiĸare

toplantēlarēyapmēĸveyapēlanhizmetlerinverimliliĵiniarttērmaki­ingerekengayretigºstermiĸtir.

Sēnērlēpersonel ve b¿t­eimkanlarēmēzla,t¿mpersonelimiz,belediyecilik standartlarēna

uygun,dikkatli, d¿r¿stl¿kilkelerinebaĵlē,­aĵdaĸ,teknoloji ile uyumlu,vatandaĸodaklēveb¿y¿kbir ºzveri

ile gºrevyapmaktadēr.Personelineĵitimive motivasyonua­ēsēndaneĵitimseminerlerininarttērēlmasēnēn

yararlēolacaĵēd¿ĸ¿n¿lmektedir.
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MALĶ  HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦

GENEL BĶLGĶLER

A-MĶSYON VE VĶZYON

Misyon:

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿olarak, Belediye Baĸkanēmēzcaverilen emir ve talimatlar

doĵrultusunda,5393 sayēlēBelediye Kanununy¿klediĵi5018 sayēlēKamu Mali Yºnetimive Kontrol

Kanunuônuny¿klediĵigºrev,yetki ve sorumluluklar­er­evesinde­alēĸmalarēnēyerinegetirmektedir.

Vizyon:

Yasalar yetki ve gºrevlerimiz doĵrultusunda, ĸeffaf ve hesap verilebilirlik ­er­evesi i­erisinde, 

vatandaĸlarēmēza hizmet sunmaktēr.

M¦D¦RL¦K TEķKĶLAT ķEMASI

Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿

Muhasebe 
Servisi

Tahsilat 
Servisi

B-YETKĶ G¥REV VE SORUMLULUKLAR

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿, 5393 Sayēlē Belediyeler Kanunuônun 48.maddesi gereĵince 

Belediye Baĸkanēna baĵlē olarak ­alēĸan bir birimdir. Gºrevleri aĸaĵēda tanēmlanmēĸtēr.

Mali Hizmetler M¿d¿r¿n¿n Gºrev, Yetki ve Sorumluluklarē: 

Mali Hizmetler M¿d¿r¿, birim gºrevlerinin yerinde ve zamanēnda yerine getirilmesinden 

Belediye Baĸkanē ve Belediye Baĸkan Yardēmcēsēna karĸē sorumludur. Mali Hizmetler M¿d¿r¿ aynē zamanda 

Muhasebe Yetkilisi gºrevini y¿r¿t¿r. Ayrēca;

×Harcama birimleri arasēnda mali yºnetim ve kontrol alanēnda koordinasyon saĵlanmak. 47



×T¿m baĵlē birimlerin hizmetlerinin etkili, s¿ratli ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini saĵlamak.

×Gelirlerin zamanēnda tahakkuku ve gelir ve alacaklarēn s¿resinde takip ve tahsilinin saĵlanmamak.

×¥deneklerin planlanarak ilgili yerlere zamanēnda gºnderilmesini saĵlamak.

×¥n mali kontrole iliĸkin faaliyetlerin etkili bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini saĵlamak.

×Birim tarafēndan hazērlanmasē gereken plan, program, b¿t­e, kesin hesap, mali tablolar ve diĵer raporlar 

ile mali istatistikleri zamanēnda hazērlayarak ilgili idarelere gºndermek.

×T¿mbaĵlēbirimleri yºnetmek,yeterli sayēve nitelikte personelistihdamēnē,personeleĵitiminivegºrev

yapan-yapacakolan personelinyetiĸtirilmelerinisaĵlayacak­alēĸmalaryapmak. Sorumluluĵualtēndakit¿m

iĸlerive­alēĸanlarēdenetlemekve gerekliyºnlendirmeleriyapmak.

×T¿mbaĵlēbirimlerin gºrevdaĵēlēmēnēyaparak, hizmetlerin etkili, s¿ratlive verimli bir ĸekilde

sunulmasēnēsaĵlamak.Takēmruhunungeliĸmesive toplubaĸarēlarēnartmasēnēsaĵlayēcē­ºz¿mler¿retmek.

×Personelingerekli eĵitimihtiyacēnēbelirleyerek ilgili birime iletmek ve planlananeĵitimlereilgili

personelinkatēlēmēsaĵlamak.

×Mal´konularda¿styºneticitarafēndanverilendiĵergºrevleriyapmak.

×Heryēlyapēlacakiĸveiĸlemlerinama­lara, mali yºnetimilkelerine, kontrold¿zenlemelerineve mevzuata

uygunbir ĸekildeger­ekleĸtirildiĵinii­erenBirim FaaliyetRaporunuhazērlar.

×SorumluolduĵuM¿d¿rl¿ĵ¿nuzun ve kēsavadeli iĸleriniplanlamak, g¿n¿ndeĵiĸenkoĸullarēnacevap

verebilecekĸekilde, planlarda esneklik yaratarak, iĸlerintam zamanēnda, etkin ve ekonomik ĸekilde

y¿r¿t¿lmesinisaĵlamak. Mali hizmetlerin saydam, planlē, idarenin ama­larēnave mevzuatauygun bir

ĸekildey¿r¿t¿lmesii­ingerekliºnlemlerialmak.

×Sorumluluĵualtēndakit¿miĸlerive ­alēĸanlarēdenetlemek, astlarēnēnarasēndave gºreviningerektirdiĵi

t¿mbirimlerle gerekli koordinasyonukurmak, hiyerarĸikkademelereuymak,kademeatlamamak ve

atlanmasēnēºnlemek.

MuhasebeYetkilisinin Gºrev,Yetki veSorumluluklarē:

Muhasebehizmeti; gelirlerin vealacaklarēntahsili, giderlerinhak sahiplerineºdenmesi,para

ve paraylaifade edilebilendeĵerlerile emanetlerinalēnmasē,saklanmasē,ilgililere verilmesi,gºnderilmesi

ve diĵert¿mmalíĸlemlerinkayētlarēnēnyapēlmasēve raporlanmasēiĸlemleridir. Bu iĸlemleriy¿r¿tenler

muhasebeyetkilisidir. Muhasebeyetkilisi, bu hizmetlerinyapēlmasēndanve muhasebekayētlarēnēnusul¿ne

uygun, saydamve eriĸilebilirĸekildetutulmasēndansorumludur. Muhasebeyetkilileri gerekli bilgi ve

raporlarēd¿zenliolarakkamuidarelerineverirler.Ayrēca;

×Giderlerivebor­larēhaksahiplerineºdemek.

×Para ve parayla ifade edilebilen deĵerlerile emanetlerialmak, saklamakve ilgililere vermek veya

gºndermek.

×Mali iĸlemlereiliĸkinkayētlarēusul¿neuygun, saydamve eriĸilebilirĸekildetutmak, mali rapor ve

tablolarēhert¿rl¿m¿dahaledenbaĵēmsēzolarakd¿zenlemek.

×Gerekli bilgi ve raporlarē,Bakanlēĵa,hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcamayetkilisi ile ¿st

yºneticisineve yetkili kēlēnmēĸdiĵermercilere muhasebeyºnetmeliklerindebelirtilen s¿relerded¿zenli

olarakvermek.

×Vezneveambarlarēnkontrol¿n¿ilgili mevzuatēndaºngºr¿lens¿relerdeyapmak.

×Muhasebehizmetlerineiliĸkindefter,kayētve belgeleri ilgili mevzuatēndabelirtilen s¿relerlemuhafaza

etmekve denetimehazērbulundurmak.

×Muhasebeyetkilisi mutemetlerininhesap,belgeve iĸlemleriniilgili mevzuatēndaºngºr¿lenzamanlarda

denetlemek veya muhasebeyetkilisi mutemedinin bulunduĵuyerdeki birim yºneticisindenkontrol

edilmesiniistemek.

×Hesabēnēkendindensonragelenmuhasebeyetkilisinedevretmek,devredilenhesabēdevralmak.

×Muhasebebirimini yºnetmek.

×Diĵermevzuatlaverilengºrevleriyapmak.

×Muhasebekayētlarēnēnusul¿neuygunsaydamveeriĸilebilirĸekildetutulmasēnēsaĵlamak. 48



×Mutemetleriaracēlēĵēylaaldēklarēve elden­ēkardēklarēpara ve parayla ifade edilen deĵerlerbunlarda

meydanagelebilenkayētlardanºnºdemeile kesin ºdemelerinyapēlmasēve ºnºdemelerinmahsubu

aĸamalarēndaºdemeemri belgesiveeki belgelerinusul¿nceincelenmesivekontrol¿n¿yapmak.

×¥demeleriilgili mevzuatēnºngºrd¿ĵ¿ºnceliksērasēnēgºzºn¿ndebulundurularakmuhasebekayētlarēna

alēnmasērasēnagºreyapmak.

MuhasebeServisininGºrev,Yetki veSorumluluklarē:

MuhasebeServisi, birim gºrevlerininyerinde ve zamanēndayerine getirilmesindenMali

HizmetlerM¿d¿r¿nebaĵlē,BelediyeBaĸkanēve BelediyeBaĸkanYardēmcēsēnakarĸēsorumludur.Ayrēca;

×Birimlerden gelensatēnalma dosyalarēnabaĵlēfaturalar ve ihalelere ait hakediĸºdemeleriile sabit

ºdemeleriyapmak.

×ĶnsanKaynaklarēveEĵitimM¿d¿rl¿ĵ¿tarafēndanhazērlanant¿mpersoneleait maaĸ, tazminat, ºdenek,

ikramiye, fark ve sosyalyardēmlarēYasalar, Yºnetmelikler, sºzleĸmeler, kararlarile saĵlanandiĵerhaklar

ve bunlardanyapēlacakkesintileri, tetkiklerini yaparak 5018 SayēlēKamu Mali Yºnetimive Kontrol

Kanunununºngºrd¿ĵ¿ĸekildeeki belgeleri ile ºdemeemri belgesinebaĵlēolarak ilgili muhasebe

hesaplarēnaalēnmasēsaĵlanarakºdemeleriger­ekleĸtirmek. Ayrēca, personeleait ĶcraM¿d¿rl¿klerinden

gºnderilenve ĶnsanKaynaklarēveEĵitimM¿d¿rl¿ĵ¿tarafēndanbordrolarēndagºsterilenicra kesintilerini

ilgili ĶcraM¿d¿rl¿ĵ¿neºdemek.

×Personelgiderlerihakkēndamali kanunlarvediĵerilgili mevzuatēnuygulanmasēkonusunda¿styºneticiye

ve harcamayetkililerine gereklibilgileri saĵlamakvedanēĸmanlēkyapmak.

×Personeleait Sigortave EmekliSandēĵēºdemeleriniyasals¿resii­indeyapmak

×Vergi tahakkuklarēnēveºdemeleriniyasals¿resii­indeyapmakveºdemek.

×Kefaletli personeldenĶnsanKaynaklarēve EĵitimM¿d¿rl¿ĵ¿tarafēndankesilen Kefalet Aidatlarēnē

KefaletSandēĵēBaĸkanlēĵēônagºndermek.

×Emlak vergilerinden kesilen TaĸēnmazK¿lt¿rVarlēklarēPaylarēnēyasal s¿resindeĶl¥zelĶdaresine

ºdemek.

×Memur veiĸ­ipersoneleait ĶnsanKaynaklarēveEĵitimM¿d¿rl¿ĵ¿tarafēndanyapēlansendikaaidatēve

sºzleĸmeaidatēkesintilerini ilgili sendikayayasals¿resii­indeºdemek.

×Ķĸ­ive memursendikalarēile imzalananToplu Sºzleĸmelerdeyer alan maddih¿k¿mleriyasals¿releri

i­erisindeyerinegetirmek.

×Belediyemizin¿yesiolduĵuMahalli ĶdareBirliklerine ait katkēpaylarēnēyasals¿relerii­erindeºdemek.

×Muhta­Asker Ailesi Yardēmlarēile SosyalYardēmlarēYºnetmeliklerineuygunolaraktespitederekyasal

s¿relerii­indehaksahiplerineºdemek.

×2005/9913 sayēlē¥n¥demeUsul ve EsaslarēHakkēndaYºnetmelikgereĵinceºnºdemeve kredi

iĸlemleriniyerinegertirmek.

×Taĸēnērvetaĸēnmazmaliĸlemlerininilgili yºnetmelikgereĵincemuhasebekayētlarēnēyerinegetirmek.

×BelediyeDestekHizmetleriM¿d¿rl¿ĵ¿tarafēndan4734sayēlēkanunve 2886sayēlēkanungereĵiyapēlan

ihalelerdealēnanteminat mektuplarēnēnmuhasebekayētlarēnēyaparak, teminat mektuplarēnēmuhafaza

etmek.

×BelediyeMeclisi tarafēndanalēnanKamulaĸtērmaKararlarēnaistinadenhak sahiplerinegerekliºdemeleri

yapmak.

×BelediyeEnc¿menitarafēndanalēnanóTerkinôkararlarēnēyerinegetirmek.

×6245sayēlēHarcērahKanunukapsamēndaóYurti­iGe­iciGºrevYolluklarēônēhaksahiplerineºdemek.

×ĶllerBankasēaylēkGelir ve Kesinti iĸlemlerininmuhasebekayētlarēnēyapmak; ĶllerBankasētarafēndan

alēnankredilereait kredidosyalarēnēhazērlamakvealēnankredilerinmuhasebekayētlarēnētutmak.

×B¿t­eiĸveiĸlemleriniyerinegetirmek.

×Her ay sonumali istatistikleri(mizan) ve KamuĶdaresiHesaplarēnēyasals¿resii­erisindeilgili idarelere

gºndermek.

×Belediyepersonelineait óBankaPromosyonĶhaleleriôniyerinegetirmek.
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Tahsilat ServisiGºrev, Yetki veSorumluluklarē:

Tahsilat Servisi,birim gºrevlerininyerinde ve zamanēndayerine getirilmesinden Mali

HizmetlerM¿d¿r¿nebaĵlē,BelediyeBaĸkanēve BelediyeBaĸkanYardēmcēsēnakarĸēsorumludur.Ayrēca;

×2464sayēlēBelediye Gelirleri Kanunugereĵihazērlananve Belediye Meclisimizce kabul edilen Gelir

Tarifesineuygunolarakhert¿rl¿vergi, resim, har­vediĵergelirlerintahsilatēnēyapmak.

×VeznelerdeEmlakVergisi ve¢evreTemizlik Vergisi gibi tahakkuklutahsil©tlarve KesinTeminat, ¢eĸitli

Gelir, KayētSuretHarcēvs.gibi tahakkuksuztahsil©tlarēyapmak.

×BelediyeMeclisi ve BelediyeEnc¿menitarafēndanverilen veĶĸletmeveĶĸtiraklerM¿d¿rl¿ĵ¿tarafēndan

tahakkukuyapēlanparacezalarēnēntahsilatēnēyapmak.

×Ķmarve ķehircilikM¿d¿rl¿ĵ¿tarafēndantahakkuklarēyapēlanimar ve ruhsat har­larēnēntahsilatēnē

yapmak.

×Suve KanalizasyonĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿tarafēndantahakkuklarēyapēlanKanalizasyonKatēlēmPaylarēile su

bor­larēnēntahsilatēnēyapmak.

×EvselKatēAtēkBedelleriônintahsilatēnēyapmak.

×Belediyemizin Posta ¢ekihesabēnayatērēlan, ĸehiri­ive ĸehirdēĸēndakim¿kelleflerimizinvergi

ºdemelerininm¿kelleflerinilgili hesaplarēnatahsil©tlarēnēyapmak.

×G¿nl¿ktahsilatlarēnbankalarayatērēlmasēve ilgili banka alēndēlarēnēng¿nl¿ktahsilat icmallerine

baĵlanaraksaklanmasēnēsaĵlayarakmuhasebebirimine intikalini saĵlamak.

×Makbuzzimmetdefterlerini tutmak, kullanēlmēĸveyakullanēlmamēĸolan tahsilatmakbuzlarēnēmuhafaza

etmek, gerektiĵindeibrazetmek, ilgili kayētve irsaliyelerid¿zenlemek.

×Kaplēcabiletlerini zimmetle vermek, tahsilatēnēizlemek ve bilet ko­anlarēnēalarak miktarēbankaya

yatērmak.

×Tahsilati­inservisegelenm¿kelleflerint¿mbor­larēnēnbilgisini vermekve tahsiledilmesinisaĵlamak.

×Tahsilati­inservisegelenm¿kelleflerdenTC kimlik no, adresve telefon bilgisi olmayanm¿kelleflerin

eksikbilgilerini tamamlamak¿zereĶĸletmeveĶĸtiraklerM¿d¿rl¿ĵ¿ôneyºnlendirmek.

×T¿mkatēlēmpayēbor­larēnēntahsilinisaĵlamak.

C-) BĶRĶMEĶLĶķKĶNBĶLGĶLER

1-FizikselYapē:

Mali HizmetlerM¿d¿rl¿ĵ¿vebaĵlēbirimleri, BelediyeHizmetBinamēzdazeminve 1. katta

bulunmaktaolup 4­alēĸmaodasēndanoluĸmaktadēr.

2-TeĸkilatYapēsē:
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Sēra

No
Unvanē

Personel

Sayēsē
Kadrosu

1 M¿d¿r 1 Memur

2 Tahsildar 2 Memur

3 Ekonomist 2 Sºzleĸmeli Personel

4 Ķĸ­i 1 Armutlu Belediyesi Per. Ltd. ķti. Personeli



Sēra

No

Malzemenin 

Cinsi

Adedi

1 Bilgisayar 6

2 Yazēcē 4

3 Telefon 5

4 Cep Telefonu 1

5 Tarayēcē 1

6 Para SaymaMakinesi 1

7 ¢elik Kasa 1

3-Teknoloji ve Biliĸim Altyapēsē:

4-ĶnsanKaynaklarē:

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ve baĵlēbirimleri personelleri; Mali Hizmetler M¿d¿r¿ve

MuhasebeYetkilisi Hande ATASAYAR, EkonomistPēnarALSU DEMĶRELLĶ,Ekonomist Aziz ĶNCĶ,

TahsildarS¿leymanSEREZ, Tahsildar¥merFaruk SARIYILDIZ, 1 Adet Armutlu Belediyesi Personel

Limited ķirketiPersoneliolarakKaderMANDIRACI'dēr.

5-Sunulan Hizmetler:

×MuhasebeServisi:

B¦T¢E YAPISI VE GER¢EKLEķMELER

2021 YILI B¦T¢ESĶ

GĶDER (TL) GELĶR (TL)

Tahmini B¿t­e 29.250.000,00.-TL Tahmini B¿t­e 29.250.000,00.-TL

Ger­ekleĸenGider 27.903.316,12.-TL Ger­ekleĸenGelir 28.266.052,17.-TL

GĶDER(TL) GELĶR(TL)

Personel Giderleri 4.420.462,05.-TL Vergi Gelirleri 9.754.761,05.-TL

Sos.G¿v.Kur.Devl.Giderleri663.925,34.-TL Teĸebb¿s ve 

M¿lkiyet Gelirleri

6.059.393,82.-TL

Mal ve Hizmet Alēm Giderleri18.228.322,95.-TL Alēnan Baĵēĸ ve 

Yardēmlar Ķle ¥zel 

Gelirler

2.080.085,57.-TL

Faiz Giderleri 390.282,51.-TL Diĵer Gelirler10.310.433,45.-TL

Cari Transferler 344.573,10.-TL Sermaye Gelirleri 124.607,92.-TL

Sermaye Giderleri 3.112.332,04.-TL Redve Ķadeler-63.229,64.-TL

Sermaye Transferleri 743.418,13.-TL

TOPLAM 27.903.316,12.-TL TOPLAM 28.266.052,17.-TL

2021 YILI B¦T¢E GER¢EKLEķMESĶ
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PERSONEL GĶDERLERĶNĶN GER¢EKLEķEN GELĶRE ORANI

2020 YILI GER¢EKLEķEN 

GELĶR(x YDO)

2021 YILI PERSONEL 

GĶDERĶ(TL)

(Belediye ķirket Personeli 

Dahil)

PERSONEL GĶDERĶNĶN 

GELĶRE ORANI%

(5393 s. Kanun 49. Madde)

33.536.875,12.-TL 9.154.461,14.-TL 27,30

×2021yēlēB¿t­eTaslaĵēve Ekleri, 2020yēlēndad¿zenlenerekBelediyeEnc¿menive BelediyeMeclisine

sunularak2021yēlēndauygulanmak¿zered¿zenlenmiĸtir.

×T¿mdefterlereiĸlemlersonucukayētlarēyapēlmēĸtēr.

×Kamu ĶdaresiHesaplarēnēnSayēĸtayôaVerilmesi ve MuhasebeBirimleri ile MuhasebeYetkililerinin

Bildirilmesi HakkēndaUsul ve EsaslarYºnetmeliĵikapsamēndahesapdºnemibaĸēndave hesapdºnemi

sonundagereklievraklard¿zenlenerekSayēĸtayBaĸkanlēĵēônagºnderilmiĸtir.

×Kesin Hesap,2021yēlēkesinhesabē2022yēlēnda­ēkartēlarakgerekli Komisyonlardange­irilip,meclis

onayēalēnarakSayēĸtayBaĸkanlēĵēnagºnderilecektir.

×31.12.2021tarihi itibariyle t¿mbankalarhesabēndatoplam1.969.926,17.-TL tutarbulunmaktadēr.

×GelenEvrak: MuhasebeServisine2021yēlēi­erinde1896adetevrakgelmiĸtir.

×Giden Evrak: MuhasebeServisinden2021yēlēi­erinde517adetevrakgitmiĸtir.

×Dilek­e: MuhasebeServisine2021yēlēi­erinde229adetdilek­egelmiĸveiĸlemleriyapēlmēĸtēr.

2021 YILINDA YAPILAN SOSYAL YARDIMLAR

×AskerAilesi Yardēmlarē: Askeraileyardēmēyapēlmamēĸtēr.

×Muhta­KimselereYapēlanYardēmlar: 46.850,00.-TL

BOR¢ ïALACAK YAPISI

×Kurumumuzun 01.01.2021- 31.12.2021 tarihleri arasēHazine, Vergi Dairesi, SGK ve diĵerkamu

kuruluĸlarēnave emanetealēnarak2022yēlēndaºdenecekolantutarlaraĸaĵēdabulunantablodakigibidir.
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Vergi (360 Hesap) 1.355.419,08.-TL

SGK (361-362 Hesap) 1.447.135,89.-TL

EmanetHesabē (320 Hesap) 6.727.120.63.-TL

Alēnan Depozito ve Teminatlar (330 Hesap)138.852,20.-TL
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×Tahsilat Servisi: 2021 yēlē i­erisinde toplam 39.143 adet tahsilat makbuzu kesilmiĸtir.

2021yēlēndaposta­ekihesabēile 15.889,70.-TL tahsilatyapēlmēĸtēr.

TAHSĶLATLAR

S¿leyman SEREZ¥mer Faruk SARIYILDIZCemil S¦T

Nakit 2.928.243,56.-TL Nakit 3.889.014,87.-TL Nakit 381.157,66.-TL

Kredi 

Kart

1.328.155,56.-TL Kredi 

Kartē

1.347.850,61.-TL Kredi 

Kartē

191.566,45.-TL

6-YºnetimveĶ­Kontrol Sistemi

5018 sayēlēKamu Mali Yºnetimive Kontrol Kanununundeĵiĸik55 inci maddesi,i­

kontrol¿; ñéidareninama­larēna,belirlenmiĸpolitikalara ve mevzuatauygun olarak faaliyetlerin etkili,

ekonomikve verimli bir ĸekildey¿r¿t¿lmesini,varlēkve kaynaklarēnkorunmasēnē,muhasebekayētlarēnēn

doĵruve tamolaraktutulmasēnē,mal´bilgi veyºnetimbilgisinin zamanēndaveg¿venilirolarak¿retilmesini

saĵlamak¿zereidaretarafēndanoluĸturulanorganizasyon,yºntemves¿re­lei­denetimikapsayanmal´ve

diĵerkontrollerb¿t¿n¿éòĸeklindetanēmlayarak; mal´yºnetimvei­kontrol s¿re­lerineiliĸkinstandartlar

ve yºntemlerinMaliye Bakanlēĵēônca,i­denetimeiliĸkinstandartlarve yºntemlerinise Ķ­Denetim

KoordinasyonKurulu tarafēndanbelirlenipgeliĸtirileceĵiveuyumlaĸtērēlacaĵēnē,ayrēcaMaliye Bakanlēĵēve

Ķ­DenetimKoordinasyonKurulunundasistemlerinkoordinasyonunusaĵlayarakkamuidarelerinerehberlik

hizmeti vereceĵinid¿zenlemiĸtir.Ķ­Kontrol Sistemi ¦stYºneticininsahipliĵindeve gºzetiminde,Mali

Hizmetler Birimi koordinatºrl¿ĵ¿nde,harcamabirimlerinin uygulamasēylaoluĸturulur.Ayrēca,Armutlu

Belediyesindeºnmal´kontrol faaliyetlerinin y¿r¿t¿lmesineiliĸkinilke, iĸ,iĸlemve s¿re­leribelirlemek

amacēyla02.10.2017 tarihli 86 sayēlēBelediyeMeclis Kararēile ¥nMali Kontrol Yºnetmeliĵiy¿r¿rl¿ĵe

girmiĸtir. Bºylece,Armutlu Belediyesiôningelir, gider, varlēkve y¿k¿ml¿l¿klerineiliĸkinmal´karar ve

iĸlemlerinin; idarenin b¿t­esi,b¿t­etertibi, kullanēlabilirºdenektutarē,harcamaprogramē,finansman

programēve ilgili mal´mevzuath¿k¿mlerineuygunluĵuve kaynaklarēnetkili, ekonomik ve verimli bir

ĸekildekullanēlmasēnēnkontrol¿saĵlanmēĸtēr.

D-DĶĴERHUSUSLAR

Ama­larveHedefler

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zceyapēlant¿miĸve iĸlemlerinyasalarauygun, ¿styºneticilerehesap

verilebileceksorumluluktas¿rd¿rmekve muhasebenintemelkavramlarēile genelkabul gºrm¿ĸb¿t­eve

muhasebeilkeleri ­er­evesinde,uluslararasēstandartlarauygun,karar,kontrol ve hesapvermes¿re­lerinin

etkili ­alēĸmasēnēsaĵlayacakĸekilde­alēĸmakve halkēnmemnuniyetiniesasalan bir anlayēĸlahizmet

vermek. ¢ºz¿m¿retmeyeendeksli, var olan kurum kaynaklarēnēnetkili, ekonomik, verimli bir ĸekilde

kullanēlmasēnaºnemvererek,hizmetodaklē­alēĸmalarēmēzlahalkēmēzadahaiyi hizmetsunmak.
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E-KURUMSAL KABĶLĶYETveKAPASĶTENĶNDEĴERLENDĶRĶLMESĶ

Mali HizmetlerM¿d¿rl¿ĵ¿m¿z,ilgili kanunh¿k¿mleri­er­evesindey¿k¿ml¿l¿kleriniyerine

getirmiĸtir.Birimimiz b¿nyesinde­alēĸanpersonel ile sēksēkistiĸaretoplantēlarēyapēlmēĸ; verimliliĵi

arttērmaki­inneleryapēlabileceĵikonuĸulmuĸ; hizmetkalitesininiyileĸtirilmesi,zamanēnetkin ve verimli

kullanēmēama­lanmēĸtēr.

¦st¿nl¿kler: Mali HizmetlerM¿d¿rl¿ĵ¿personelinineĵitimlive iĸindeuzmanolmasēve personelinson

dereceetkin bilgisayarkullanēcēsēolmasē,yaĸortalamasēnēngen­olmasē,yeniliklerea­ēk,yeni teknolojilere

uyumsaĵlamasēve Birim M¿d¿r¿n¿niĸtecr¿besiile hert¿rl¿mevzuatahakimolmasē,M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n

g¿ncelmevzuatētakip etmesi,g¿ncellenenmevzuatēzamanēndavedoĵruolarakuygulanmasē¿st¿nolunan

yºnlerolarakbelirlenebilir.

Zayēflēklar: Belediye Hizmet Binasēnēnyetersizolmasē,teknolojik ara­laraeriĸiminsaĵlanamamasēve

­alēĸmaalanlarēnēnkēsētlēolmasē,kalifiye personeleksikliĵiolmasē,arĸivalanlarēnēnkēsētlēolmasēve

personelingeliĸimii­inhizmeti­ieĵitimleringerektiĵikadaryapēlamamasēyetersizliklerolaraksayēlabilir.



GENEL BĶLGĶLER

A-MĶSYON VE VĶZYON

Misyon:

Ķĸletmeve ĶĸtiraklerM¿d¿rl¿ĵ¿olarak, BelediyeBaĸkanēmēzcaverilen emir ve talimatlar

doĵrultusunda,5393sayēlēBelediyeKanunu,2464SayēlēBelediyeGelirleri Kanunuile 5018sayēlēKamu

Mali Yºnetimive Kontrol Kanunuônuny¿klediĵigºrev,yetki ve sorumluluklar­er­evesinde­alēĸmalarēnē

yerinegetirmektedir.

Vizyon:

Yasalar yetki ve gºrevlerimiz doĵrultusunda, ĸeffaf ve hesap verilebilirlik ­er­evesi i­erisinde, 

vatandaĸlarēmēza kaliteli hizmet sunmaktēr.

M¦D¦RL¦K TEķKĶLAT ķEMASI

Ķĸletme ve  Ķĸtirakler 

M¿d¿rl¿ĵ¿

Ķĸletme 
ķefliĵi

Emlak 
Servisi

Gelir-
Tahakkuk 

Servisi

Ķcra Takip 
Servisi

Muhtarlēk 
Ķĸleri 

Servisi
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B-YETKĶ G¥REV VE SORUMLULUKLAR

Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿, 5393 Sayēlē Belediyeler Kanunuônun 48.maddesi gereĵince 

Belediye Baĸkanēna baĵlē olarak ­alēĸan bir birimdir. Gºrevleri aĸaĵēda tanēmlanmēĸtēr.

Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿r¿ôn¿n Gºrev, Yetki ve Sorumluluklarē: 

Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿r¿, birim gºrevlerinin yerinde ve zamanēnda yerine getirilmesinden 

Belediye Baĸkanē ve Belediye Baĸkan Yardēmcēsēna karĸē sorumludur. Ayrēca;

ĶķLETME VE ĶķTĶRAKLER M¦D¦RL¦Ĵ¦



×Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarēnēn takip iĸlemlerini 

y¿r¿tmek. 

×Mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve 

danēĸmanlēk yapmak, 

×Belediyenin m¿lkiyetinde veya kullanēmēnda bulunan taĸēnmaz mallara iliĸkin gerekli iĸlemleri 

ger­ekleĸtirmek,kayētlarēnē oluĸturmak ve raporlarēnē d¿zenlemek. 

×Mali konularda ¿st yºnetici tarafēndan verilen diĵer gºrevleri yapmak 

×Birim hizmetlerinin etkili, s¿ratli ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini saĵlamak

×Baĵlēbirimleri yºnetmek,yeterlisayēve nitelikte personelistihdamēnē,personeleĵitiminivegºrevyapan-

yapacakolan personelinyetiĸtirilmelerinisaĵlayacak­alēĸmalaryapmak. Sorumluluĵualtēndakit¿miĸleri

ve­alēĸanlarēdenetlemekve gerekliyºnlendirmeleriyapmak.

×Birimlerin gºrevdaĵēlēmēnēyaparak, hizmetlerin etkili, s¿ratlive verimli bir ĸekildesunulmasēnē

saĵlamak.Takēmruhunungeliĸmesive toplubaĸarēlarēnartmasēnēsaĵlayēcē­ºz¿mler¿retmek.

×Personelingerekli eĵitimihtiyacēnēbelirleyerek ilgili birime iletmek ve planlananeĵitimlereilgili

personelinkatēlēmēsaĵlamak.

×Heryēlyapēlacakiĸveiĸlemlerinama­lara, mali yºnetimilkelerine, kontrold¿zenlemelerineve mevzuata

uygunbir ĸekildeger­ekleĸtirildiĵinii­erenBirim FaaliyetRaporunuhazērlamak.

×SorumluolduĵuM¿d¿rl¿ĵ¿nuzun ve kēsavadeli iĸleriniplanlamak, g¿n¿ndeĵiĸenkoĸullarēnacevap

verebilecekĸekilde, planlarda esneklik yaratarak, iĸlerintam zamanēnda, etkin ve ekonomik ĸekilde

y¿r¿t¿lmesinisaĵlamak.

Emlak ServisininGºrev, Yetki veSorumluluklarē:

Emlak Servisi, birim gºrevlerininyerindeve zamanēndayerine getirilmesinden Ķĸletmeve

ĶĸtiraklerM¿d¿r¿nebaĵlē, BelediyeBaĸkanēve BelediyeBaĸkanYardēmcēsēnakarĸēsorumludur.Ayrēca;

×Belediyemizsēnērlarēd©hilindekiBina, Arsa ve Arazilerin 1319sayēlēEmlak Vergisi kanununagºretarh

vetahakkuklarēnēyapmak.

×2464 SayēlēBelediye Gelirleri KanununagºreBelediyemizsēnērlarēndakiiĸyerlerinin¢evreTemizlik

Vergilerinin TarhveTahakkuklarēyapmak.

×EmlakVergisi ve¢TVile ilgili evrakvedok¿manlarēoluĸturup, bilgisayarkayētlarēnaiĸlemek.

×EmlakVergisi ve¢TVile ilgili m¿kellefiyetoluĸturulmakvem¿kellefiyetsonlandērmak.

×Eksik veya fazla beyan da bulunanm¿kellefleritespit edip, bu tahakkuklarlailgili sorun ve hatalarē

d¿zelterekm¿kerrerkayētlarēgidermek.

×Emlakve¢TVbildirimde bulunmayanveyaeksikbildirimde bulunanm¿kelleflerintespiti yaparakre 'sen

tarh ve tahakkuk yapmak, kamu kurum ve kuruluĸlarēndanve mahkemeve icra dairelerindengelen

gayrimenkularaĸtērmasēile ilgili gelenyazēlaracevapvermek.

×Tapudairelerinegayrimenkulleriile ilgili rayi­deĵeribildirmek.

×M¿kellefleringayrimenkulbildirimleri ile ilgili yerindetespityaparakyoklamafiĸid¿zenlemek.

×Emlak Vergisi ve¢TVôdenbor­lum¿kelleflerivezamanaĸēmēnagirecekolanbor­larētespitederekĶcra

Takip Servisinebildirmek,

×M¿kelleflerimizintahakkuklarēile ilgili hert¿rl¿yazēĸmalarēnēnyerinegetirilmesinisaĵlamak,

×Dairedekibildirim kayētlarēnēkontrol ederekve mahallindekarĸēlaĸtērmayaparak, vatandaĸlarēnEmlak

Vergisi, bildirim/ beyanlarēnēntamolarak verilip verilmediĵinikontrol etmek.

×Belediyemizsēnērlarēi­indebulunaniĸyerlerinin,m¿kellefelerinbaĸvurusudoĵrultusundaa­ēkveyakapalē

olduĵununyada depo olarakkullanēlēpkullanēlmadēĵēnēntespit ettirilerek, kapalēolmasēve depo olarak

kullanēlmasēdurumundagerekli terkiniĸlemlerininyapēlmasēnēsaĵlamak.

×Vergi ka­aklarēnēenazaindirmeki­intaramaekibinin dahag¿­l¿ve dahahēzlē­alēĸmasēnēteminetmek.
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×Bildirimde bulunmayanm¿kelleflerimizebildirime/beyana­aĵrēmektubuyazmak. Bu mektuplaragºre

bildirimdebulunanlarēniĸlemlerinitakiptenkaldērmak.

×Bildirimde bulunmayanlarabelirli s¿resonraY¿r¿rl¿ktekiEmlak Vergisi Kanununun32.maddesigereĵi

veY¿r¿rl¿ktekiBelediyeGelirleri Kanunununge­ici44.maddesigereĵiĶdaremizcevergi tahakkukettirmek.

×Tahakkukiĸlemlerinin,hatasēzy¿r¿t¿lmesiniteminetmek.

×Yeni bildirimde bulunacakolanlarayeni sicil numarasēvermek, elinde belge olmadanm¿racaateden

m¿kelleflerimizinsicil numarasēile iĸlemleriniy¿r¿tmelerinisaĵlamakve m¿kerrersicil kaydēnameydan

vermemek,herzamanm¿kelleflerimizinadreslerining¿ncelolmasēnēsaĵlamak.

×M¿kelleflerimizinyaptēklarēEmlak (Bina-ArsaïArazi) Vergisi ¢evreTemizlik Vergisi, beyan

bildirimlerinin yasalarauygunolarakbilgisayarortamēndakisicillerinetahakkuklarēnēnyapēlmasē, vergi ile

ilgili d¿zeltmeve terkiniĸlemlerininyapēlmasēnēsaĵlamak.

×1319 sayēlēEmlak Vergisi Kanununun 8.maddesi gereĵimuafiyet uygulanan sicillerin her yēl

uygunluklarēnēnkontrol edilmesi, aykērēlēktespitedilmesidurumundag¿nceltapukayētlarēkontrol edilerek

vergi tahakkukettirilmesiiĸlemleriniyerinegetirmek.

×Belediye Meclisi tarafēndanmali yēlbaĸēndatespiti yapēlarakkararabaĵlananóEvsel KatēAtēkTarife

Raporuônagºregºrevalaninegirentahakkukiĸlemleriniyerinegetirmek.

×Ķl­emizsēnērlarēi­erisindebulunanve 4 yēldabir hazērlananarsave arazi m2 birim fiyatlarēnēntespit

edildiĵióTakdir Komisyonununôoluĸturulmasēve fiyatlarēnbelirlenmesiile ilgili s¿reciyºnetmek, gerekli

kararlarēnalēnaraksonucabaĵlanmasēiĸlemleriniyerinegetirmek.

×Belediyemiztarafēndan18.maddeuygulamasēneticesindeparselnumarasēdeĵiĸenm¿kelleflerimizinĶmar

ve ķehircilikM¿d¿rl¿ĵ¿ile koordineli olarak­alēĸarakemlakkayētlarēnēng¿ncellenmesinisaĵlamakve

yapēlandeĵiĸikliĵinm¿kelleflerebildirilmesini saĵlamak.

×BelediyemiztarafēndanYapēKullanmaĶzniverilenyapēlarēnĶmarveķehircilikM¿d¿rl¿ĵ¿ile koordineli

­alēĸarakbeyankayētlarēnēng¿ncellenmesinisaĵlamak.

×Belediyemizebaĵēĸyolu ile verilen taĸēnmazlaraait t¿miĸve iĸlemleriyerine getirmekve kayētlarēnē

tutmak.

Gelir-Tahakkuk ServisininGºrev, Yetki veSorumluluklarē:

Gelir-TahakkukServisi, birim gºrevlerininyerindeve zamanēndayerine getirilmesinden Ķĸletmeve

ĶĸtiraklerM¿d¿r¿nebaĵlēBelediyeBaĸkanēve BelediyeBaĸkanYardēmcēsēnakarĸēsorumludur.Ayrēca;

×Belediyenin; Belediye Kanunu ve Belediye Gelirleri Kanunundankaynaklananveya yaptēĵēiĸve

hizmetlerdendoĵangelirlerini (vergiler, har­lar,ivazsēzbaĵēĸlar, kiralar vb.) araĸtērmak, saptamak, tahakkuk

ve takip ettirmek.

×Gelir tarifesine, yasaile tespitedilengelir ­eĸitleridēĸēndagelir konulamayacaĵēhususunukontrol etmek,

yasalarauygungelir kalemlerinilisteyeeklemek.

×Belediyeninyasalardankaynaklananveyayaptēĵēiĸve hizmetlerdendoĵanve gelir tarifesindemiktarē

belirlenengelirlerininaraĸtērēlmasēnē, incelenmesini, saptanmasēnē, tahakkukiĸlemleriniorganizeetmek.

×Ķdarive adli makamlartarafēndaniĸlenen, Belediyesu­larēkapsamēndakesilencezalarēnilgili sicillere

tahakkukedilmesiile ilgili iĸlemleriorganizeetmek.

×BelediyeGelirleri Kanununun12-16.maddelerineistinadenZabētaAmirliĵiile koordineliolarakºl­¿mleri

yapēlanĶlanReklamVergisini tarhve tahakkukettirmek.

×BelediyeGelirleri Kanununun52-57.maddelerineistinadenZabētaAmirliĵitarafēndanºl­¿mleriyapēlan

ve Servisimize bildirilen ĶĸgalHarcēnētarh ve tahakkuk ettirmek,BelediyeGelirleri Kanununun 17-

22.maddelerineistinadenEĵlenceVergisini tarhve tahakkukettirmek.

×Belediye Gelirleri Kanununun 29-33.maddelerineistinadenHaberleĸmeVergisini tarh ve tahakkuk

ettirmek.

×Belediye Gelirleri Kanununun34-39.maddelerineistinaden Elektrik ve HavagazēVergisini tarh ve

tahakkukettirmek.
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×Belediye Gelirleri Kanununun40-44.maddelerineistinadenYangēnSigortaVergisini tarh ve tahakkuk

ettirmek.

×BelediyeGelirleri Kanununun86.maddelerineistinadenHarcamalaraKatēlmaPaylarēnētarhve tahakkuk

ettirmek.

×BelediyeMeclisi ve BelediyeEnc¿menitarafēndanverilen veĸahēslaratebliĵedilenparacezalarēnētarh

ve tahakkukettirmek.

×5326 sayēlēKabahatlerKanununaistinadenverilen ve ĸahēslaratebliĵedilen para cezalarēnētarh ve

tahakkukettirmek.

Ķcra-Takip ServisiGºrev, Yetki veSorumluluklarē:

ĶcraTakip Servisi,birimgºrevlerininyerindevezamanēndayerinegetirilmesindenĶĸletmeve

ĶĸtiraklerM¿d¿r¿nebaĵlē, BelediyeBaĸkanēve BelediyeBaĸkanYardēmcēsēnakarĸēsorumludur.Ayrēca;

×6183SayēlēKanundabelirtilen alacaĵēkesinleĸmiĸve vadesige­miĸkira, ka­akinĸaatve zabētapara

cezasēdahilbor­larēn,yasalºdemes¿resinitakip edenayi­erisinde(tahsilatkayētlarēnēntamamlanmasēndan

sonra) takibininbaĸlatēlmasēnēsaĵlamak.

×T¿mbor­lularaºdemeye­aĵrēveºdemeemri mektubugºnderilmesinisaĵlamak.

×Bor­lum¿kellefleretebliĵedilememiĸºdemeye­aĵrēmektubuve ºdemeemirlerinin tebliĵedilememe

nedenleriniaraĸtērarakgerekliºnlemlerialmak. (adrestespiti vb. yaptērmak)

×Bor­lum¿kelleflereºdemeemirlerinin tebligat usullerineve yasalarauygun bir ĸekildem¿kelleflere

tebliĵedilmesinisaĵlamak.

×¥demeemritebliĵedildiktensonra, ºdemeemri ile bildirilen bor­larēnēgecikmezammēile birlikte s¿resi

i­erisindeºdemeyenm¿kelleflerin, ºdemeemri tebliĵive bor­larēile ilgili bilgi ve belgelerininBelediye

Avukatēnagºnderilmesinisaĵlamak.

×Gelir ve takip b¿rosutarafēndansaptanan6183sayēlēA.A.T.H.K.ônugereĵiammealacaĵēvasfēndaolup

ºdemeemri tebliĵedilmesineraĵmenºdemedebulunmayanbor­lularahacizvarakasēile cebri icra takibi

baĸlatmak.

×Cebri icra sonucuhaciztutanaĵaile saptananºdemeemritebliĵineraĵmenborcunuºdemeyenveyamal

bildiriminde bulunmayanbor­lulari­ingerekli icra faaliyetlerininy¿r¿t¿lmesinisaĵlamak.

×Hacizkararēalēnandurumlardabor­lununmalvarlēĵēnael koymak, satēĸg¿n¿n¿belirleyerekilan etmek.

Mal varlēĵēnēnsatēlarakgelirini borcamahsupetmek. Geri kalanparayēmal sahibineiadeetmek.

×Aciz halindebulunanm¿kellefleritespitetmek, acizfiĸinid¿zenlemekvedurumlarēnēizlemek.

×Gelir-Tahakkuk Servisiôndengelen takipli bor­lularaait, ºdemeemrindeki alacaklarēntahsilatē

yapēldēĵēndatakiptenkaldērmak, ilgili birimlere iletmek.

×Belediyegelirlerininºdenmemesinedeniile idarevem¿kellefarasēndadoĵabilecekve­ºz¿mlenmesii­in

idari ve adli yargēorganlarēºn¿negidebilecekolayēizleyip, veri, belgevebilgileri derlemek.

MuhtarlēkĶĸleriServisiGºrev, Yetki veSorumluluklarē:

MuhtarlēkĶĸleriServisi, birim gºrevlerininyerindeve zamanēndayerine getirilmesindenĶĸletmeve

ĶĸtiraklerM¿d¿r¿nebaĵlē, BelediyeBaĸkanēve BelediyeBaĸkanYardēmcēsēnakarĸēsorumludur.Ayrēca;

× Ķ­iĸleriBakanlēĵētarafēndanwww.muhtar.gov.tr ¿zerindenoluĸturulanMUHTAR BĶLGĶSĶSTEMĶônin

koordinasyonunusaĵlamak.

× MBS aracēlēĵēylabelediyemizeiletilen talep,ĸikayet,ºnerive isteklerin mevzuattabelirtilen s¿relerde

karĸēlanmasēnēvesonu­landērēlmasēnēsaĵlamak.

× M¿d¿rl¿klertarafēndanyapēlacakgeri dºn¿ĸlerinMBS talep, ĸikayet,ºnerilerintam karĸēlēĵēolup

olmadēĵēnēsorgulamakvesonu­larēnetkinliĵinidenetlemek. 58



× MBS haricindemuhtarlēklardangelen taleplerin uygun birime ve uygun kiĸilereyºnlendirilmesini

saĵlamakvesonu­larēnuygunluĵunudenetlemek.

× MBS¿zerindenveyabaĸkayollarla muhtarlardangelentalep,ĸikayet,ºnerilerleilgili istatistikikayētlarē

tutmak,raporlamakveBaĸkanlēkMakamēnabilgi sunmak.

× M¿d¿rl¿ĵegelen-giden evraklarēnkayētlarēnēntutulmasēnē, gelen yazēlarayasal s¿resii­erisinde

cevaplarēnēnhazērlanmasēnēvebirimdearĸivlenmesinisaĵlamak.

× M¿d¿rl¿ĵ¿ndemirbaĸ,kērtasiye,ara­vegere­lerininalēnmasē,korunmasē,genelbakēmveonarēmlarēnēn

yaptērēlmasēvediĵerb¿rohizmetlerininy¿r¿t¿lmesinisaĵlamak

C-) BĶRĶMEĶLĶķKĶNBĶLGĶLER

1-FizikselYapē:

ĶĸletmeveĶĸtiraklerM¿d¿rl¿ĵ¿,BelediyeHizmetBinamēzdazeminkattabulunmaktaolup 2

­alēĸmaodasēndanoluĸmaktadēr.

2-TeĸkilatYapēsē:
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SēraNo UnvanēPersonelSayēsē Niteliĵi

1 M¿d¿r 1 Memur

2 Memur 1 Memur

3 Ķĸ­i 3 Armutlu Belediyesi Per. Ltd. ķti. Personeli

3-Teknoloji ve Biliĸim Altyapēsē:

SēraNo Malzemenin Cinsi Adedi

1 Bilgisayar 5

2 Yazēcē 4

3 Telefon 4

4-ĶnsanKaynaklarē:

Ķĸletmeve ĶĸtiraklerM¿d¿rl¿ĵ¿personelleri; Ķĸletmeve ĶĸtiraklerM¿d¿r¿-Cem ERTAN,

Memur-RamazanOYMAK ile 3 kiĸiArmutlu BelediyesiPersonelLimited ķirketiPersonelleri; Mehmet

¢ELĶK,ķerifERDEM ve MerveASLAN'danoluĸmaktadēr.

5-Sunulan Hizmetler:

×GelenEvrak: M¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze2021yēlēi­erinde2370adetevrakgelmiĸtir.

×Giden Evrak: M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zden2021yēlēi­erinde310adetevrakgitmiĸtir.

Emlak Servisi: Emlak Servisitarafēndan2021yēlēi­erisinde1.428 adetArsa Vergisi Beyanē,1.086 Adet

Arazi Vergisi Beyanēve 7.056 adet Bina Vergisi Beyanēolmak ¿zeretoplam 9.570 adet Emlak Vergisi

Beyanēd¿zenlenmiĸtir.

×Rayi­Bedel: 2021yēlēi­erisinde15.533adetRayi­Bedelevrakēd¿zenlenmiĸtir.

×Vergi ĶndirimiBaĸvurusu: 2021yēlēi­erisinde17 adetvergi indirimi baĸvuruyapēlmēĸve baĸvurular

neticelendirilmiĸtir.



×KatēAtēkBertaraf Bildirimi : 2021yēlēi­erisinde31adetKatēAtēkBertarafBildirimi d¿zenlenmiĸtir.

×¢evreTemizlik Vergisi: 2021yēlēi­erisinde133adet¢evreTemizlik Vergisi Bildirimi d¿zenlenmiĸtir.

Gelir-Tahakkuk Servisi:

×ĶlanReklam Vergisi: 2021yēlēi­erisinde18adetbeyannamed¿zenlenmiĸtir.

×ĶĸgalHarcē: 2021yēlēi­erisinde69adetbeyannamed¿zenlenmiĸtir.

×EĵlenceVergisi: 2021yēlēi­erisinde20adetbeyannamed¿zenlenmiĸtir.

×HaberleĸmeVergisi: 2021yēlēi­erisinde10adetbeyannamed¿zenlenmiĸtir.

×Elektrik veHavagazēT¿ketimVergisi: 2021yēlēi­erisinde157adetbeyannamed¿zenlenmiĸtir.

×Yangēnve Sigorta Vergisi: 2021yēlēi­erisinde121adetbeyannamed¿zenlenmiĸtir.

ĶcraTakip Servisi:

Vadesige­miĸEmlak Vergisi, ¢evreTemizlik Vergisi, ParaCezasē,Ķlanve ReklamVergisi,

Kira Geliri, ĶĸgaliyeGeliri bor­lularēnaalacak takip kapsamēnda2021 yēlēi­erisindeToplam 885 adet

tebligat­ekilmiĸolup,bunlarēn772adeti¥demeEmriTebligatē,113adetiise¥demeye¢aĵrēdēr.

F- DĶĴERHUSUSLAR

Birim Ama­larēveHedefleri

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zceyapēlant¿miĸve iĸlemlerinyasalarauygun, ¿styºneticilerehesap

verilebileceksorumluluktas¿rd¿rmekve muhasebenintemelkavramlarēile genelkabul gºrm¿ĸb¿t­eve

muhasebeilkeleri ­er­evesinde,uluslararasēstandartlarauygun,karar,kontrol ve hesapvermes¿re­lerinin

etkili ­alēĸmasēnēsaĵlayacakĸekilde­alēĸmakve halkēnmemnuniyetiniesasalan bir anlayēĸlahizmet

vermek.¢ºz¿m¿retmeyeendeksli, var olan kurum kaynaklarēnēnetkili, ekonomik, verimli bir ĸekilde

kullanēlmasēnaºnemvererek,hizmetodaklē­alēĸmalarēmēzlahalkēmēzadahaiyi hizmetsunmak.

G-KURUMSAL KABĶLĶYETveKAPASĶTENĶNDEĴERLENDĶRĶLMESĶ

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z,5018sayēlēkanunh¿k¿mleri­er­evesindebelediyegelirlerinin tahsilatēnēn

hēzlandērēlmasēi­ingerekli­alēĸmalarēyerinegetirmiĸtir.

Birimimiz b¿nyesinde­alēĸanpersonelile sēksēkistiĸaretoplantēlarēyapēlmēĸ; verimliliĵi

arttērmaki­inneler yapēlabileceĵikonuĸulmuĸ; tahakkuk, takip ve tahsilat hizmetlerinin iyileĸtirilmesi

­alēĸmalarēyapēlmēĸ; vatandaĸlarēmēzaeniyi ve enkaliteli hizmetisunmaki­ingerekligayretgºsterilmiĸtir.

¦st¿nl¿kler: ĶĸletmeveĶĸtiraklerM¿d¿rl¿ĵ¿personelininyaĸortalamasēnēngen­olmasē,yeniliklerea­ēk,

yeni teknolojilere uyum saĵlamasēve Birim M¿d¿r¿n¿niĸtecr¿besiile belediyecilikmevzuatēnahakim

olmasē,M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿ng¿ncelmevzuatētakip etmesi,g¿ncellenenmevzuatēzamanēndavedoĵruolarak

uygulanmasē¿st¿nolunanyºnlerolarakbelirlenebilir.

Zayēflēklar: Belediyemizinarĸivalanlarēnēnkēsētlēolmasē,hēzlētarayēcēgibi bir takēmofis cihazlarēn

olmayēĸēve personelinniteliklerini artērmaki­inhizmet i­ieĵitimleringerektiĵikadar yapēlamamasē

yetersizliklerolaraksayēlabilir.
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FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦

1-GENEL BĶLGĶLER

A-MĶSYONVE VĶZYON

Misyon:

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z; Ķl­emizinsosyalyaĸamēnda­okºnemliyer tutan¿stve alt yapēiĸlerini,

park, bah­eve ­evred¿zenleme­alēĸmalarēnē,hedeflenmiĸolan iĸlerinplanlanmasēnēve elde edilmiĸ

projelerinuygulamasēnēyapmak,ayrēcadiĵerkamukuruluĸlarēncayapēlmasēplanlananiĸlerintakibini ve

koordinasyonunusaĵlamaklagºrevlidir.

Bu iĸve iĸlemlerkapsamēndaihale, ĸartnameve dosyalarēnēhazērlamak,ihale sonrasēsºzleĸme

ĸartlarēnagºreyapēms¿recinidenetlemek,hak ediĸlerinihazērlanmak,iĸbitiminde ge­icive kesin

kabulleriniyapēlmakve takip edecekyēlēnfaaliyetprogramēnēnhazērlanmasēnēger­ekleĸtirmektir.

Vizyon:

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z; denizvekaplēcaturizmi i­ingerekli nitelikleresahipolanil­emizinturizme

dahaiyi hizmet verebilmesii­ininsanhak ve ºzg¿rl¿klerinidegºzºn¿ndetutarak­alēĸmalaryapmaya

gayret eden,­aĵdaĸyºnetimprensibiyle hareket eden bilgi ve teknolojiyi kullanan, yenilebilir enerji

kaynaklarēnēkullanaraks¿rd¿r¿lebilirprojeler ¿retmeyi,hak ve adaleti rehber edinen ve halka hizmet

s¿recindebudeĵerlerikendisinevizyonedinmiĸbir m¿d¿rl¿kt¿r.

Deĵerlerimiz ve Temel Ķlkelerimiz:

×S¿rekli geliĸim ve deĵiĸime a­ēk olmak,

×Ķnsan haklarēna saygēlē olmak,

×Ayrēmcēlēk gºzetmeden toplumun her kesimine eĸit davranmak,

×Karar alma, uygulama ve eylemlerde ĸeffaflēk,

×Hizmet kalitesini ­aĵēn gereklerine gºre g¿ncellemek,

×Halkēn gºz¿nde g¿venilir hizmet anlayēĸē,

×Etik deĵerlere baĵlēlēk,

×Kurum i­i iletiĸim,

×Hiyerarĸik d¿zene baĵlē kalmak,

×Sosyal belediyecilik,

×Yenilebilir Enerji Kaynaklarēnē kullanma,
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×Milli ve yerli kaynaklē projeler ¿retme,

×Toplumsal kalkēnmayē saĵlanacak projeler geliĸtirme,

B-YETKĶ G¥REV VE  SORUMLULUKLAR

×M¿d¿rl¿ĵ¿n­alēĸmalarēnēmevzuatesaslarēnagºred¿zenleyerekBaĸkanlēĵēnonayēnasunmak,

×Bedeli Belediye tarafēndan karĸēlanan ve ihale suretiyle yaptērēlmasē d¿ĸ¿n¿len her t¿rl¿ iĸin ilgili mevzuat 

ve h¿k¿mlere gºre keĸiflerini hazērlamak,

×Belediyenin yapē ve inĸaat programēnē hazērlamak

×Kontrolºrl¿k hizmetlerini yapmak, hak ediĸ ve kesin hesaplarēnē d¿zenleyerek bunlarla ilgili t¿m iĸlemleri 

takip ederek sonu­landērmak,

×Ķhale edilmiĸ iĸlerin ge­ici ve kesin kabullerini yapmak,

×Kat karĸēlēĵē veya Yap-Ķĸlet-Devret metodu ile yaptērēlan iĸlerin kontrolºrl¿ĵ¿n¿ yapmak bunlarla ilgili 

b¿t¿n iĸlemleri yerine getirmek,

×Baĸkanlēk makamēnca yapēlmasē istenen iĸlere ait her t¿rl¿ et¿t, plan, proje ve keĸif dosyalarēnē 

hazērlamak, takiplerini yapmak,

×Belediyenin yetki alanēndaki meydan, bulvar, cadde ve yollarē yapmak, yaptērmak, bakēm ve onarēmlarēnē 

saĵlamak,

×Belediyenin gºrev ve yetki alanēna giren yollarda bordur ve trotuar ­alēĸmalarēnē yapmak veya yaptērmak,

×A­ēk ve kapalē park yerleri yapmak veya yaptērmak, 

×Park, bah­e ve dinlenme yerleri yapmak,

×Teknik konularda baĸkanlēk makamēna ve belediyenin diĵer birimlerine danēĸmanlēk yapmak,

FenĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿n¿nGºrev,Yetki veSorumluluklarē

×Birimi yºnetir,gºrevdaĵēlēmēnēyaparve personelarasēndakoordinasyonusaĵlar.

×Birimin yazēĸmalarēnēy¿r¿t¿r,gºrevalanēkapsamēnda,belediyenindiĵeridareler nezdindeki iĸve

iĸlemleriniizler vesonu­landērēlmasēnēsaĵlar.

×Hizmetlerinĸeffaf,planlē,belediyeninama­larēnave mevzuatauygunbir ĸekildey¿r¿t¿lmesii­ingerekli

ºnlemlerialēr.

×Heryēl,birim faaliyet raporununmevzuatauygunbir ĸekildehazērlanmasēnēsaĵlar.

×Birimiyle ilgili toplantēlarakatēlēr,birim i­inded¿zenliveplanlētoplantēlaryapēlmasēnēsaĵlar.

×Gºrevleriniyerinegetirirkenbirim i­ivediĵerbirimlerleiĸbirliĵive uyumi­inde­alēĸēlmasēnēsaĵlar.

×Yeterli sayēve nitelikte personelistihdamēnē,personelineĵitiminive yetiĸtirilmelerinisaĵlayacak

­alēĸmalaryapar.

×Personelperformansēnēperiyodik olarak deĵerlendirir; biriminde moral, motivasyon ve performansē

artērēcē­alēĸmalaryapar.

×Ķĸ­isaĵlēĵēveiĸg¿venliĵikurallarēnabaĵlēolarak­alēĸēlmasēnēsaĵlar

×BaĸkanlēkMakamētarafēndanverilecekbenzernitelikteki diĵergºrevleriyerinegetirir.

×Sorumluluĵualtēndakit¿miĸlerive ­alēĸanlarēdenetlemek,personeliarasēndave gºreviningerektirdiĵi

t¿mbirimlerle gereklikoordinasyonukurmak,

×Hiyerarĸikkademelereuymak,kademeatlamamakveatlanmasēnēºnlemek.

C-BĶRĶMEĶLĶķKĶNBĶLGĶLER

1-FizikselYapē

FenĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿,BelediyeHizmetBinamēzda1.kattabulunmaktaolup; 1 M¿d¿rOdasē

ve 1 PersonelOdasēndanoluĸmaktave hizmet vermektedir. AyrēcaM¿d¿rl¿ĵeait 2 ArĸivOdasē

bulunmaktadēr. 62



2-TeĸkilatYapēsē

FenĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿, 5393SayēlēBelediyeKanununun48.maddesive Norm kadro ilke ve

esaslarēnauygun olarakoluĸturulmuĸ; 5018sayēlēMali Yºnetimve Kontrol Kanunundabelirtilen gºrev,

yetki ve sorumluluk ilkesinedayanēlarakhazērlanmēĸolup; BelediyeBaĸkanēile gºrevlendireceĵiBaĸkan

Yardēmcēsēnabaĵlēolarakhizmetverenbir birimdir. FenĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿normkadroesaslarēnagºreihdas

edilmiĸvegºrevdey¿kselmeatanmaĸartlarēnauygunolarakm¿d¿rveaĸaĵēdakiservislerdenoluĸmuĸtur.

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿

Yol Bakēm 
ve Onarēm Ķĸleri

Yapēm 

Ķĸleri

Ķnĸaat 

Ķĸleri

Park ve
Bah­e Ķĸleri

Temizlik 
Ķĸleri

¢evre Koruma, 
Sēfēr Atēk ve 
Ķklim Deĵiĸikliĵi 

Birimi

Ulaĸtērma
Hizmetleri 

Birimi

SIRA NO MALZEMENĶNCĶNSĶ SAYISI

1 Yazēcē 2

2 Bilgisayar 3

3 Telefon 2

3-Teknoloji veBiliĸimAltyapēsē

FenĶĸleriM¿d¿rl¿ĵ¿ve baĵlēbirimlerinde teknoloji ile uyumlu bilgisayarlarve dēĸbirim

aygētlarēkullanēlmaktaolup,biliĸimteknolojilerindekigeliĸmelertakip edilmektedir.

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿ndonanēmaltyapēsēaĸaĵēdakiĸemadabelirtilmiĸtir.

4-Ķnsan Kaynaklarē

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Personel Yapēsē Aĸaĵēdaki Tabloda Belirtilmiĸtir.

UNVAN SAYI

M¿d¿r V. 1

¢evre M¿hendisi 1

ĶnĸaatTeknikeri(Ge­ici Gºrevlendirme Ķle ¢evre ve ķeh. Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿nde)1

B¿ro Personeli 1

Ķĸ­i 57
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5-Sunulan  Hizmetler

×Ķskele Meydanē 1. Etap BegonitKemer Taĸē, Bord¿r ve Oluk Dºĸeme Ķĸleri

×Muhtelif Yollarda Kilit Beton Parke ve Bord¿r Taĸē Dºĸenmesi Ķĸi Ķle Mevcut Kaldērēmlarēn Onarēm 

Ķĸlemleri 

×Taĸ Duvar Yapēm ¢alēĸmalarē

×Aydēnlatma Direklerinin Dikilmesi Ķĸlemi

×Kamulaĸtērmasē Yapēlmēĸ Tongu­ Motelin Yēkēm Ķĸlemi

×Ķskele Meydanē D¿zenleme ¢alēĸmalarē Kapsamēnda Bºlge Otoparkēndaki Eski Binanēn Yēkēm Ķĸlemi

×¢evre Temizlik, Park Bah­e Bakēm ve Sahil D¿zenleme ¢alēĸmalarēmēz

×Sahillere Umumi Tuvalet ve Duĸ Yerleri Yapēm Ķĸleri

×Hamamlar Mevkii Bungalov Evleri Yapēm Ķĸleri

×Sēcak Asfalt Serim ve Yol Bakēm Onarēm ¢alēĸmalarē

×Armutlu Gece Pazarē Yapēm Ķĸi

×¢ocuk Oyun Gruplarē Yapēm Bakēm ve Onarēm ¢alēĸmalarē

×Ķl­e Merkezi ve Ķskele Meydanē Akēllē Durak Yapēmē

×¥zbek Deresi Islah ¢alēĸmalarē 2. Kēsēm

×Belediye Garajēnda Yeni Ara­lar Ķ­in Park Yerleri Yapēm Ķĸi

×15 Temmuz Ķstiklal Ķlkokulu Bah­e Beton Dºk¿m¿  ve Helikopter Uygulamasē

×¥zbek Dere ¦zerindeki Ķmar Yolunun Demir Donatēlē BetonlamaYapēlarak Oluĸturulmasē

×Ka­ak Yapēlarēn Yēkēlmasē

×Atēk Su Arētma Tesisi SaisKabini Temel Yapēmē

×Ķmar Yollarēnēn A­ēlmasē Ķĸlemleri

×¢ocuklar Ķ­in Trafik Eĵitim Parkē Yapēmē

×Lodostan Hasar Gºren Sahillerin D¿zenlenmesi ve Onarēm Ķĸleri

×Buzlanmalara Karĸē Tuz Serim ¢alēĸmasē

Yapēm Ķĸlerinde;

3.000,00 ton Taĸ Tozu

500,00 ton Mēcēr

3.000,00 adet ¢imento

3.500,00 ton Granit-Andezit Taĸ 

10.000,00 adet Tuĵla

8.000,00 m2 BegonitKemer Taĸē

7.000,00 m2 Beton Parke Taĸē

1.000,00 m Beton Bord¿r

150,00 m2 K¿lt¿r Tuĵlasē

3.000,00 ton Kaba Kum

500,00 m2 ¢am Kerestesi Yalēbaskēsē

500,00 m3 Hazēr Beton

400,00 adet Kire­

100,00 lt. Dēĸ Cephe Boyasē

600,00 m2 Fayans
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ĶSKELE MEYDANI 1. ETAP BEGONĶT KEMER TAķI, BORD¦R VE OLUK D¥ķEME ĶķLERĶ
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